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1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) z p6zn. zmianami;
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 1379);
Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy wprowadzajace,
Karta Nauczyciela;

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (Dz. U. z 2014 r.,
po. 498);

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);

. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016

poz. 922);

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] (tekst jednolity:
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DZIAL 1
Rozdzial 1. Informacje ogdlne o szkole

§1

1. Szkota Podstawowa Siostr Nazaretanek w Kaliszu zwana dalej szkolg dziata na podstawie Aktu
Zatozycielskiego Przelozonej Prowincji Zgromadzenia Sidstr Nazaretanek oraz wpisu do ewidencji
szkot niepublicznych UM w Kaliszu pod numerem 24.

. Szkota jest placowka niepubliczng posiadajacg uprawnienia szkot publicznych:

3
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1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla
szkoty podstawowej;

realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz taczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlony w ramowym planie nauczania szkoty
podstawowej;

stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,
0 ktérych mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie oswiaty;

prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych;

zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zajec edukacyjnych okreslonych
w ramowym planie nauczania dla publicznych szkét podstawowych - posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkot publicznych;

realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla
szkoty podstawowej;

realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz taczny wymiar
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie nauczania szkoty podstawowej;
stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzaminéw, o ktorych
mowa w rozdziatach 3a i 3b ustawy o systemie o$wiaty;

prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych;

zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okres§lonych w ramowym planie
nauczania dla publicznych szkot podstawowych - posiadajacych kwalifikacje okreslone dla
nauczycieli szkot publicznych.

. Siedziba szkoly jest budynek w Kaliszu przy ul. Harcerskiej 1, w gmachu stanowigcym wlasno$¢
Zgromadzenia Siostr Naj$wigtszej Rodziny z Nazaretu Prowincja Warszawska.

4. Organem  prowadzacym  szkolg  jest  Zgromadzenie  Siostr  Najs$wigtszej  Rodziny
z Nazaretu Prowincja Warszawska — reprezentowane przez Przetozong Prowincjalng, majgce siedzibe
w Warszawie, przy ul. Czerniakowskiej 137.

. Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator O$wiaty w Poznaniu.

. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumie¢ 8-letnia Szkote
Podstawowg Siostr Nazaretanek w Kaliszu.

. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu — Szkota Podstawowa Siostr Nazaretanek w Kaliszu.

. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach:

1) piecze¢ podtuzna
Szkota Podstawowa
Siostr Nazaretanek
ul. Harcerska 1, tel. 62 5025501
62-800 Kalisz
NIP 618-13-52-414
2) pieczg¢ okragta z godtem panstwa i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa Siostr Nazaretanek w Kaliszu
3) uchylony

9. Budzet szkoty tworzy si¢ z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow, przekazywanej przez
Urzad Miasta Kalisza oraz optat wnoszonych przez rodzicow.
1) Dyrektor szkoty zarzadza srodkami budzetowymi zgodnie z zasadami ustalonymi przez organ

prowadzacy i pod jego nadzorem.

2) Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrebnymi przepisami oraz kontroli w zakresie jej

wykorzystania.
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3) Zasady wnoszenia optat za szkot¢ znajduja si¢ w Regulaminie Optat szkoly Podstawowej Siostr
Nazaretanek w Kaliszu.

10. uchylony

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatlalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych,
kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

12. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat.

13. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang.

14. Szkota nie ma obowigzku stosowania zasad rekrutacji obowiazujacych szkoty publiczne.

15. Szkota posiada wlasne zasady i kryteria rekrutacji uczniéw do klasy pierwsze;.

§2
1. Szkota jest dostepna dla wszystkich, ktorzy pragna w niej ksztatci¢ swoje dzieci; nie jest szkota elitarng
ze wzgledu na przynaleznos$¢ do Kosciota katolickiego Iub ze wzglgdu na status materialny kandydata.
2. Kandydaci do szkoly oraz ich rodzice zapoznaja si¢ z charakterem szkoty, statutem i programem
wychowawczo-profilaktycznym przed ztozeniem wniosku o przyjecie dziecka do szkoty.
3. Rodzice i uczniowie poprzez dobrowolny wybor szkoty katolickiej akceptujg ksztatcenie i wychowanie
w duchu nauczania Kosciota katolickiego.

§3

Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwila wpisania go na list¢ uczniow.

§4
Szczegotowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Rekrutacji do Szkoly Podstawowej Siostr Nazaretanek
w Kaliszu.

Rozdzial 2. Misja i wizja szkoly, model absolwenta
Misja szkoly.
§5
., W wychowaniu chodzi wlasnie o to, azeby czltowiek stawal si¢ coraz bardziej czlowiekiem. O to, zeby
bardziej byt, a nie tylko miat, aby wiec przez to, co ma, umial bardziej i petniej byc¢ cztowiekiem, to znaczy,
azeby rowniez umial bardziej by¢ nie tylko z drugimi, ale i dla drugich”. sw. Jan Pawel IT

Jestesmy szkotg katolicka. Celem naszego nauczania i wychowywania jest wszechstronne ksztaltowanie
osobowosci wychowankéw w duchu zasad Ewangelii.

Wzorem, wedtug ktorego uczen ksztaltuje swojg osobowos¢, jest Najswietsza Rodzina z Nazaretu.
Wspdlnota 0sob w Najswietszej Rodzinie ma uczy¢ uczniow szacunku, otwarcia i poswigcenia dla innych,
a tym samym uzdolni¢ ich do tworzenia wiezi w Klasie, szkole i rodzinie.

Spotecznos¢ szkoty tworza uczniowie wraz z rodzicami, nauczyciele oraz pozostali pracownicy szkoty.
Wszyscy pielegnuja ducha rodzinnosci i mitosci blizniego. Wspomagamy opiekuncza i wychowawcza rolg
rodziny.

Wizja szkoly.

§6
Jestedmy szkotg dbajacg o wszechstronny rozwoj naszych uczniow.
Stuza temu:

- wyrazne okreslanie §wiata warto$ci opartego na etyce i moralnosci chrzescijanskiej;

- wysoki poziom nauczania, wychowania i opieki;

- starannie dobrana, kompetentna i pelna inicjatywy kadra, nauczajgca z pasja, taczaca wymagania
z przyjaznym podejéciem do ucznioéw, trafnie rozeznajgca talenty naszych uczniéw oraz te obszary,
ktore wigzg si¢ z przejawianymi przez nich trudnosciami, gotowa wspiera¢, motywowac do pracy,
wskazywac cele i mozliwe drogi do ich osiagnigcia;

- czytelne okreslanie praw i obowiazkow ucznia;

- bogata oferta edukacyjna;

- nowoczesna baza dydaktyczna;

- rodzinna atmosfera w klasach i w szkole;

Statut Szkoty Podstawowej Sidstr Nazaretanek w Kaliszu 5



- bezpieczenstwo;

- dobra organizacja pracy;

- dobra wspotpraca z rodzicami, ktorzy kieruja si¢ w codziennych dziataniach przyjetym w szkole
systemem wartosci, a takze angazuja si¢ w dziatalno$¢ szkoty i kultywowanie tradycji;

- otwarto$¢ 1 wspOlpraca ze srodowiskiem;

- zaangazowanie w zycie spoleczne i religijne miasta.

Model absolwenta.

§7
Chcemy, aby nasi absolwenci byli osobami dojrzatymi i odpowiedzialnymi, §$wiadomymi celu wlasnego
zycia, wlasnego miejsca w $wiecie, samodzielnymi, podejmujacymi pracg nad soba, wrazliwymi,
uczciwymi i otwartymi na innych ludzi, umiejagcymi dokonywaé wiasciwych wyboréw i potrafigcymi
cieszy€ si¢ zyciem.

§8

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn oraz Ceremoniat.

DZIAL 11
Rozdzial 1. Cele i zadania szkoly

§9
1. Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz W przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, atakze zawarte w Programie Wychowawczo-

Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw zgodnie ze swym charakterem

okreslonym w Statucie.

2. Gléwnymi celami szkoty sa:

1) wprowadzanie ucznidow w §wiat wartosci, w tym ofiarnos$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,

patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji

spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;

3) formowanie u uczniow poczucia godno$ci wlasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczoscé;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejgtnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie
jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetno$ci

przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Do zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty nalezy:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci na poziomie szkoty podstawowe;;

2) przygotowanie uczniéw do kontynuowania edukacji w szkole ponadpodstawowej;

3) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i uwzgledniajac mozliwosci szkoty;

4) dbanie o bezpieczenstwo ucznidw i ochrona ich zdrowia;

5) umozliwianie uczniom formacji religijno-moralnej zgodng z nauczaniem Kosciota katolickiego;
wyznawane wartos$ci chrzescijanskie sg podstawowym wyznacznikiem wychowania i plaszczyzng
odniesienia w stosunkach miedzy uczniami, nauczycielami, rodzicami i pracownikami szkoty;

6 Statut Szkoty Podstawowej Sidstr Nazaretanek w Kaliszu



6) wychowanie uczniow w poszanowaniu tradycji, historii 1 kultury narodowej, przy zachowaniu
szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamo$ci narodowej i patriotyzmu jest rozumiane jako
identyfikowanie si¢ z chrzescijanskimi i humanistycznymi korzeniami narodu i jego tradycjami;

7) wspieranie rodzicow w wychowaniu dzieci;

8) uczenie rzetelnosci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych obowigzkow;

9) dazenie do uzyskania wysokiego poziomu ksztalcenia, pomaganie w zdobyciu umieje¢tnosci
samodzielnego myslenia, warto$ciowania i $wiadomego ksztaltowania swojej drogi zyciowej oraz
przygotowanie do znaczgcego uczestnictwa w kulturze i zyciu spotecznym;

10) uczniom potrzebujacym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedlug mozliwosci szkoty, a uczniom
szczeg6lnie uzdolnionym umozliwia realizowanie indywidualnego programu lub toku nauczania,
zgodnie z odpowiednimi przepisami.

4. Zadaniem Szkoly Podstawowe] jest pelna realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogolnego
z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji oraz wyksztatcenie u uczniow ponizszych
umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie myslenia
matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z ré6znych zrodet;

4)  kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem metod
i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

§ 10
Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zaj¢ciach klasowo-lekcyjnych, sportowych,
zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;.

§ 11

1. Catoksztalt dziatalnosci szkoty opiera si¢ na systemie wartosci chrzescijanskich gloszonych przez
Kosciot katolicki.

2. Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy szkoty, a w szczegdlnos$ci:
1) celow i zadan statutowych;
2) programdOw nauczania zawartych w szkolnym zestawie programoéw nauczania;
3) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoty.

3. Zasada zapisana w ust. 1 stanowi kryterium realizacji zadan statutowych szkoty przez dyrektora oraz
nauczycieli 1 jest uwzgledniana w realizacji rozwoju zawodowego nauczycieli.

4. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworza
spojna catos¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.

Rozdzial 2. Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 12
1. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ w szkole procesu wychowania i ksztalcenia
dzieci i mtodziezy wedtlug zasad obowigzujgcych szkote katolicka — okre§lonych w statucie i przyjetej
koncepcji cztowieka jako osoby.

1) Odpowiedzialnos¢ w  tym  zakresie dotyczy @ w  szczegélnosci:  dopuszczania
w szkole programéw nauczania i wyboru podrecznikéw oraz ustalania programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2) Programy te musza uwzglednia¢ koncepcje wychowania czlowieka jako osoby, respektowac
zasady wiary 1 moralno$ci katolickiej oraz uwzgledniac¢ poszanowanie dla wartosci kultury, tradyc;ji
i Ojczyzny.

3) Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.
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o

Programy nauczania obejmuja tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie
programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celow ksztatcenia i wychowania zawartymi w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

1) Program nauczania musi by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest
przeznaczony i powinien uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoly, zainteresowania
uczniow, lokalizacje szkoty, warunki §rodowiskowe i spoteczne uczniow.

2) Program nauczania dla zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego dopuszcza do uzytku
dyrektor szkoty na wniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

3) Zasady dopuszczania programéw do uzytku w Szkole zawiera Procedura Dopuszczania
Programow Nauczania do uzytku szkolnego.

Zasady wyboru podrecznikow do uzytku w Szkole zawiera Procedura Tworzenia Szkolnego Zestawu

Podrecznikow.

§ 13
Proces wychowawczo-opickunczy i profilaktyka prowadzone sg w szkole zgodnie z Programem
Wychowawczo—Profilaktycznym.
Dyrektor odpowiada za ustalenie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, ktory obejmuje tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw i realizowane przez nauczycieli oraz
dziatania 0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli irodzicow,
dostosowywane do potrzeb rozwojowych uczniéw i srodowiska szkoty.

Program Wychowawczo—Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy si¢ z nauczycieli wskazanych

przez dyrektora szkoty i pedagoga szkolnego.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji

wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i rodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Program Wychowawczo—Profilaktycznym szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej, z uwzglednieniem
tre$ci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca

klasy.

Dyrektor szkoty w uzasadnionych przypadkach moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej
klasie.
§ 14

Szkota prowadzi szeroka dziatalnos$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetych zapisow w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemow ucznidow;

3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;

4) realizacje okreSlonej tematyki na =zajeciach z wychowawcg we wspolpracy z lekarzami
i psychologami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;

5) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji migdzy rowiesnikami;

6) dziatania pedagoga szkolnego;

7) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, m.in. organizowanie zaje¢ integracyjnych,
spotkan z psychologami;

8) prowadzenie profilaktyki uzaleznien;

9) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia.

§ 15

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac uwage na stan
sprzetu i $srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia
zajecé, temperature i warunki atmosferyczne.

1.

§ 16
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrong przed przemoca, Uzaleznieniami i demoralizacja
oraz innymi przejawami patologii spotecznej podczas pobytu ucznia na terenie szkoty w trakcie zajgé
lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych, zaje¢/uroczystoéci pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkotg.
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2. Wymienione w ust. 1 dziatania polegaja na:

1) zapewnieniu uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP;

2) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;

3) zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;

4) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem odrgbnych przepisow;

5) okresowym przeprowadzaniu probnych alarmow ewakuacyjnych;

6) uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdziatania im;

7) realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w planie wychowawczym szkoly, zajg¢ przeciwdziatajacych
przemocy fizycznej i psychicznej:

a) propagowamu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla przemocy,brutalnosci
I agresji, rowniez stownej;

b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow;

C) uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewizji, korzystania z internetu;

d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow;

8) ograniczeniu wstgpu na teren budynku szkoty osobom postronnym;

9) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych;

10) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolne;j;

11) biezacej analizie przyczyn wypadkoéw uczniowskich i podejmowaniu dziatan profilaktycznych.

§17

Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych
przez nauczycieli okre$la Regulamin wycieczek.

§ 18

Zasady pehienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin dyzurow nauczycieli.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 19

1. Jezeli do szkoty zostaje przyjete dziecko, u ktorego rozpoznano potrzebg dodatkowego wspierania jego

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, szkota organizuje na miare mozliwos$ci i udziela uczniowi, jego
rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach ustalonych przez
dyrektora.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom w Szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow,
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z:

a) trudno$ci w uczeniu sig;

b) niepelnosprawnosci;

€) szczegblnych uzdolnien;

d) chordb przewlektych;

e) doswiadczen sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

f)  trudnosci $rodowiskowych;

g) trudnosci adaptacyjnych.
Pomoc udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwiazywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz na rozwijaniu umiej¢tnosci wychowawczych, tak
aby oddziatywanie rodzicéw i nauczycieli byto spdjne i wspierajace ucznia.
Wszyscy nauczyciele majg obowigzek uczestniczy¢é w udzielaniu pomocy uczniom, u ktorych
rozpoznano taka potrzebe.
Za strong¢ organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg wychowawcy klas pod kierunkiem
dyrektora lub osoby przez niego wyznaczonej.
Udzielanie pomocy uczniom powinno by¢ przedmiotem wspotdziatania wychowawcow i rodzicow oraz
troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem dyrektora o atmosfer¢ wspodlnoty wspierajacej
poszczegdlne osoby zwlaszcza potrzebujgce pomocy.
Szkota moze organizowa¢ niezbedne formy pomocy, dostosowywane do aktualnych potrzeb.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.
Objecie ucznia zajgciami dydaktyczno—wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

O W szkole zatrudniony jest pedagog/pedagog specjalny/psycholog.
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11. Szkota wspolpracuje z Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Kaliszu na zasadach
okreslonych miedzy stronami.

12. System $§wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole okresla dokument: Organizacja,
formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

13. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego dostosowanie
programéw nauczania, form i metod pracy wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub wielospecjalistycznej ocenie funkcjonowania ucznia;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych tych uczniow przeciwdziatajac powstawaniu barier spotecznych
wyrazajacych si¢ w postawach niechgci, nietolerancji, innosci czy odmiennego korzystania ze
sprzetow, urzadzen czy pomocy dydaktycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne;

4) mozliwos¢ korzystania ze §wietlicy szkolnej.

14. W kazdej klasie, w ktorej uczg si¢ dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
nauczyciele staraja si¢ wytworzy¢ swoista atmosferg przyjazni, ktéra warunkuje sukces integracji.
Integracja zespotu klasowego jest dominujacym zadaniem wychowawczym, ktore w przysztosci bedzie
miato oddzwigk spoteczny, gdyz dojrzatej postawy spoleczenstwa zaleze¢ bgdzie indywidualny rozwoj
jednostki niepelnosprawne;j.

§ 20
1. W szkole moga by¢ podejmowane starania majace na celu udzielanie pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.
2. Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowigzkiem w szczegolnosci wychowawcy
klasowego.
DZIAL 111
Rozdzial 1. Organa szkoly i ich kompetencje

§ 21.
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kaliszu;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 22
Kazdy z wymienionych organdéw w § 21 dziata zgodnie z ustawa — Prawo oswiatowe, wedtug odrebnych
regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.
Dyrektor szkoty

§23

1. Dyrektora szkotly powoluje, zatrudnia i odwoluje organ prowadzacy.

2. Dyrektor kieruje calg dziatalnoscig szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz, jest odpowiedzialny za
prawidlowg realizacj¢ zadan szkoty zgodnie ze Statutem oraz za rozwdj i podnoszenie poziomu pracy
szkoty, jako katolickiej instytucji o$wiatowo-wychowawczej.

3. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustawy - Prawo oswiatowe;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem odrebnych przepisow;

3) jest odpowiedzialny za catoksztalt pracy dydaktycznej, wychowawczo-opiekunczej i administracyjnej

oraz za dobrg atmosfere w szkole;

4) opracowuje koncepcje rozwoju szkoty i przedstawia ja do zaopiniowania organowi prowadzgcemu
oraz radzie pedagogicznej;

5) przewodniczy i koordynuje prace rady pedagogicznej;

6) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
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7) przygotowuje roczny plan pracy szkoty i przedstawia go do zatwierdzenia przez Rad¢ Pedagogiczna

oraz odpowiada za jego realizacje;

8) przygotowuje arkusz organizacyjny szkoty do zatwierdzenia przez organ prowadzacy;

9) dopuszcza do uzytku w szkole programy nauczania zawierajace podstawe programowa, uzgodnione Z

charakterem wychowawczym szkoty;

10) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

11) organizuje i wspiera doskonalenie nauczycieli oraz ich formacje, uwzgledniajac cele i zadania
statutowe szkoty;

12) wspotpracuje z Radg Rodzicow; w sprawach wymaganych odpowiednimi przepisami zwraca si¢ do
Rady Rodzicow o przedstawienie opinii w formie pisemnej;

13) wspoélpracuje z samorzadem uczniowskim;

14) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) sprawuje opiek¢ nad uczniami, stwarza im warunki pelnego i harmonijnego rozwoju osoby w
rodzinnej atmosferze przesigknigtej ewangelicznym duchem wolnosci i mitosci;

16) pozyskuje informacje dotyczace ich sytuacji formalno-prawnej w rodzinie i nadzoruje przestrzeganie
orzeczen sadu;

17) sprawuje nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego;

18) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do rownolegtych klas i moze wystapic
z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, dziatajac zgodnie
Z obowigzujacym prawem i statutem;

19) zwalnia ucznidw z realizacji niektorych przedmiotow zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

20) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

21) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych;

22) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariatu, stowarzyszen i innych organizacji, ktorych
celem jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty, zgodnie z jej charakterem;

23) ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich spotkaniach organizowanych przez nauczycieli oraz inne
organa szkoty;

24) dysponuje budzetem szkoty pod nadzorem i kontrolg organu prowadzacego oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystanie srodkéw finansowych;

25) wykonuje zadania zwigzane z zapewnianiem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkote;

26) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminow w szkole;

27) przyjmuje i skresla uczniow z listy uczniow, zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie, ktore nie
moga by¢ sprzeczne z odpowiednimi przepisami prawa;

28) odpowiada za dokumentacj¢ szkoty;

29) realizuje inne zadania zwigzane z dziatalnos$cia i funkcjonowaniem szkoty;

30) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.

4. W szkole moze by¢ ustanowiony wicedyrektor lub wicedyrektorzy — w zaleznosci od potrzeb ze wzgledu
na liczbe oddzialow lub ze wzglgdu na organizacj¢ wypetniania zadan statutowych szkoty.

5. Ustanowienie wicedyrektora oraz innych stanowisk kierowniczych jest mozliwe po uzgodnieniu z
organem prowadzgcym. Uzgodnienie moze nastgpi¢ z inicjatywy organu prowadzacego lub na wniosek
dyrektora.

6. Podczas nieobecnosci dyrektora w szkole zastgpuje go wicedyrektor lub inny wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel.

7. Dyrektor informuje na biezgco organ prowadzacy o stanie szkoly, jej osiggnieciach, trudnosciach i
potrzebach.

8. Dyrektor dobiera i zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie z Regulaminem Pracy i
Regulaminem Wynagradzania szkoty.

9. W zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych pracownikow dyrektor zobowigzany jest
dobiera¢ osoby, ktore bedg mogly utozsamia¢ si¢ z misjg wychowawczg szkoly przez przyktad zycia w
szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne i wychowawcze zgodnie z etosem szkoly
okreslonym w statucie.
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10. Dyrektor szkoty wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem prowadzacym szkotg, organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny, Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim
oraz z organem samorzadu terytorialnego.

11.Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje w szkole procesu wychowania i ksztatcenia

wedhlug zasad obowigzujacych szkole katolicka — okreslonych w statucie i przyjetej koncepcji cztowieka
jako osoby.

12.Szczegdlnym obowigzkiem dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie nadzoru pedagogicznego, aby

szkota zapewniata:
1)wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki;
2)whasciwy poziom relacji 0sob, wspierajacy nauczycieli i budujacy wspolnote oddang misji szkoty.

Rada Pedagogiczna

N

§ 24
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej zadan statutowych
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ zgodnie z przedstawionym planem pracy rady
pedagogicznej na dany rok szkolny, w tym: przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaj¢é edukacyjno-wychowawczych.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez
dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy

dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor szkoty przewodniczy, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
Regulaminem Rady.

. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne

whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

. Rada pedagogiczna dziata wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty

Regulaminu Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej Siostr Nazaretanek w Kaliszu.

§ 25

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) zatwierdza plany pracy szkoty,

3) podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmuje decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

5) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych
opiekundéw) nie klasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, przekraczajacej

polowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

6) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

7) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych w  szkole,
Z zastrzezeniem przepisow ustawy - Prawo oswiatowe,

8) podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

9) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty, uchwala Statut szkoty
i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do Statutu;

10) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

11) podejmuje uchwaly w sprawach skreslenia z listy uczniow, w przypadkach okreslonych
w Statucie;

12) uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

13) uchwala zmiany do Statutu szkoty po uzyskaniu akceptacji organu prowadzgcego.

2. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujacych:
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1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

2) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnos$ci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajac posiadang przez ucznia opinig, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
zaswiadczenie lekarskie;

3) uchylony

4) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole;

5) opiniyje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszezeniem do uzytku szkolnego;

6) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

7) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

8) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

9) opiniuje wniosek o nagrode Kuratora Oswiaty dla dyrektora szkoty.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;
2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych szkoty;
3) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
W szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow.

§ 26

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscia gtoséw w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze Statutem szkoty.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

4. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich
rodzicéw (opiekunow), a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rada Rodzicow

§ 27
1. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogodt rodzicow uczniow.
Rada Rodzicow jest organem opiniodawczym i wspierajacym.
3. Rada Rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow, opracowanego W porozumieniu z
dyrektorem szkoty. Nie moze by¢ on sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Rada Rodzicow wspiera dziatalnos¢ szkoty poprzez:
1) wspomaganie dziatan wychowawczych szkoty;
2) pomoc w organizowaniu wyjazdow naukowych, wycieczek i uczestnictwa w imprezach
organizowanych dla uczniéw poza szkota;
3) pomoc w organizowaniu uroczystosci oraz imprez na terenie szkoty;
4) pomoc w pracach z zakresu gospodarczego;
5) wspolprace na innych ptaszczyznach — majaca na celu wspoétdziatanie ze szkota dla lepszego
realizowania zadan statutowych.
5. Sposéb reprezentacji rodzicow w Radzie Rodzicow oraz ich wytaniania ustala dyrektor z rodzicami
uczniow.
6. Do Rady Rodzicow szkoly nie majg zastosowania przepisy art. 83 i 84 ustawy — Prawo o$wiatowe
(por. art. 87).
7. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty oraz uczniéw potrzebujacych pomocy, Rada
Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

N

Samorzad Uczniowski.
§ 28
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly.
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. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalany przez

og6t ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organa Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu ucznidow.

. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie Regulaminu Samorzqdu Uczniowskiego, opracowanego

W porozumieniu z dyrektorem szkoty. Nie moze by¢ on sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspolnych dziatan uczniow.
. Plan dziatan Samorzadu musi by¢ przedstawiony dyrektorowi w celu uzyskania akceptacji.
. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich

sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej, rozrywkowej oraz
wolontaryjnej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opickuna Samorzadu.

§ 29

. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje miodziezowe, w szczego6lnosci organizacje

harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

. Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoly wyraza i okresla

warunki dziatalnosci dyrektor.

Warunki wspéldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi

§ 30

. Wszystkie organy szkoly $ciSle ze sobg wspodlipracuja, ustalajac szczegdlowe regulaminy swojej

dziatalnosci zgodne ze Statutem.

. Wszystkie organy szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc

swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji poprzez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

. Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie szkoty, ktora nie wynika ze Statutu szkoty, wymaga zgody

Dyrektora szkoty na jej prowadzenie.
§31

. W przypadku sporu migdzy organami szkoty, w ktérym strong jest Dyrektor, spor rozstrzyga organ

prowadzacy.

. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdérym strong nie jest Dyrektor, spor rozstrzyga

Dyrektor szkoty w trakcie rozmowy z zainteresowanymi stronami.

. W sytuacjach konfliktowych pomigdzy organami szkoty stronom przystuguje mozliwo$¢ odwotania si¢

od decyzji w ciggu 7 dni do organu prowadzacego szkote lub organu nadzoru pedagogicznego.
Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspoétdziatania Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

§32

. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice maja obowiazek postgpowania zgodnie z procedurami

1 obowigzujacymi w szkole.

. Do procedur, o ktérych mowa w ust. 1 nalezg:

1) Metoda Interwencji, w tym Procedura postepowania w Szkole Podstawowej Siostr Nazaretanek
w Kaliszu w przypadku trudno$ci wychowawczych;

2) Procedura Ewakuaciji;

3) Organizacja PomocyPsychologiczno-Pedagogiczne;j.
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3. W przypadku sytuacji konfliktowej, stronom przystuguje prawo odwotania si¢ do dyrektora szkoty, a
nastgpnie do organu prowadzacego.

4. Dyrektor szkoly przyjmuje skargi przekazane na pi$mie, droga elektroniczna lub ztozone ustnie do
protokotu. Skargi anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.

5. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

Rozdzial 2. Organizacja pracy szkoly

§33

1. Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego
obowigzujacymi w szkotach publicznych.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, po uzgodnieniu z organem prowadzacym, moze

ustali¢ inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W dniach, o ktérych mowa w ust. 2, szkota organizuje zaj¢cia opiekuncze.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.

Dyrektor przedstawia szczegotowe kalendarium pracy szkoty na kazdy rok szkolny.

W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.

oA~

§ 34
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkotg.
2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 35

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat klasowy.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa obowigzkowe zajgcia
edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajgcia z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zgodnie z art. 109 ustawy — Prawo oswiatowe.

3. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym. W uzasadnionych
przypadkach zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach oraz zespotach
miedzyoddziatowych.

4. Jednostka dydaktyczna trwa 45 min.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogblny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

6. Zajecia edukacyjne moga tez by¢ organizowane wedtug innych zasad, w szczegdlnosci mogg odbywaé

si¢ poza szkota. Zasady wyjs¢ 1 wycieczek okreslajg odrgbne regulaminy.
Nauka religii katolickiej jest w szkole obowiazkowa.
8. Zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” sg w szkole obowigzkowe, nie podlegaja ocenie
i nie majg wptywu na promocje uczniéw do nastepnej klasy ani na ukonczenie szkoty.

9. W szkole moga by¢ organizowane nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez
dyrektora, dziatajgcego w porozumieniu z organem prowadzacym, stosownie do posiadanych srodkow
1 mozliwos$ci finansowych szkoty.

10. W szkole organizowane sg roznorodne formy wychowania i formacji, w tym rekolekcje, dni skupienia,
Msze $§w., w ktorych obowiazkowo uczestnicza uczniowie i nauczyciele.

=

o
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§ 36
1. Szkota prowadzi dokumentacje¢ nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.
2. Przebieg nauczania w szkole dokumentowany jest w dzienniku elektronicznym. Oprogramowanie to
oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sa przez firm¢ zewngetrzng, wspotpracujacg ze szkota.
3. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly
i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujgcej system dziennika elektronicznego.
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Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na serwerach oraz

tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika elektronicznego,

pracownicy szkoly, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji i przegladania danych oraz rodzice w

zakresie udostepnionych im danych.

Szczegbdlowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy

obowigzujacego w Polsce prawa.

Zasady korzystania z dziennika elektronicznego okre$la dokument ,, Zasady funkcjonowania dziennika

elektronicznego w Szkole Podstawowej Siostr Nazaretanek w Kaliszu.”

W szkole prowadzi si¢ dodatkowa dokumentacje:

1) Dziennik zaje¢ pozalekcyjnych, w tym: dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-
kompensacyjnych;

2) Dziennik $wietlicy szkolnej;

3) Dziennik pedagoga.

Szkota przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 37
Szkota zapewnia uczniom bezpieczne warunki nauki okreslone w regulaminach BHP, wycieczek
szkolnych i procedurach postepowania w sytuacjach zagrozen.
W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1 szkola wspodlpracuje ze Straza Miejska, Policja, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng oraz z innymi instytucjami.
Szkota moze korzysta¢ z pomocy poradni specjalistycznych, z placowki doskonalenia nauczycieli,
wspotpracuje ze strukturami szkolnictwa katolickiego.

§ 38

1. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

2.

1) pracowni przedmiotowych i sal lekcyjnych z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki szkolnej;

3) swietlicy szkolnej;

4) sali gimnastycznej, boiska i urzgdzen sportowych;

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

6) gabinetu pedagoga szkolnego;

7) jadalni szkolnej;

8) kaplicy szkolnej;

9) sali wyciszen;

10) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslaja odrgbne regulaminy.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é¢

1.

§38a
W sytuacjach okre§lonych w odregbnych przepisach podstawowe formy dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej mogg by¢ realizowane w formie nauczania na odlegtos¢ z wykorzystaniem technologii
informacyjnej i komputerowej lub formie mieszanej.

. Komunikacja zdalna w ramach spolecznosci szkolnej oraz realizacja zajg¢ z wykorzystaniem metod

i technik ksztalcenia na odlegto$é odbywa si¢ w Szkole poprzez:
a) platforme Office 365 — aplikacje Teams;

b) dziennik elektroniczny Librus;

C) strong internetowa szkoty;

d) telefony stuzbowe wychowawcow;

e) shuzbowa poczte elektroniczng nauczycieli.

. Wymagania sprzgtowe do komunikacji zgodnie z ust. 2 punkt 1) to: telefon lub tablet z systemem

Android lub iOS z zainstalowana aplikacja Teams, badz komputer z systemem Windows.

. Kazdy uczen i kazdy nauczyciel w Szkole jest uzytkownikiem platformy MS Teams. Dostep do konta

jest przekazywany uzytkownikom za pomoca wiadomosci przestanej przez dziennik elektroniczny.

. Materialy do realizacji zaje¢ nauczyciele udostgpniajg uczniom poprzez platforme Office 365.

W sytuacjach szczegodlnych dopuszcza si¢ korzystanie z poczty elektronicznej oraz z wydrukow
przekazywanych za posrednictwem sekretariatu szkoty.
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11.

12.
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. Nauczyciele w ramach prowadzonych przez siebie zaje¢ s zobowigzani taczy¢ naprzemiennie

ksztatcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

. Za zgoda dyrektora dopuszcza si¢ mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania. Modyfikacja moze

dotyczy¢ przesunigcia kolejnos$ci realizacji wybranych tresci lub sposobdw ich realizacji.

§38Db
Organizacja pracy w aplikacji MS Teams oparta jest na zespotach, ktore odpowiadaja poszczegolnym
przedmiotom nauczanym w danej klasie. Zespoty te moderowane sg przez nauczycieli przedmiotowych,
ktérzy monitorujg tresci tam zamieszczane.
Nauczyciel wpisuje zaplanowane zajgcia do kalendarza MS Teams. Uczen dotgcza do zajg¢ z poziomu
swojego kalendarza. W przypadku probleméw komunikuje si¢ z nauczycielem przedmiotu poprzez
czat.
Godzina zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ trwa 45 minut. Godziny realizacji zaje¢ oraz przerwy migdzy nimi okresla plan zaje¢ przyjety
W nauczaniu stacjonarnym, ktory moze by¢ modyfikowany wg potrzeb.
Nauczyciel na biezagco wprowadza tematy lekcji do dziennika elektronicznego.
Uczeh uczestniczacy w lekcji powinien by¢ styszalny (mie¢ wiaczony mikrofon na polecenie
nauczyciela), widoczny (na prosbe nauczyciela wiaczy¢ kamere) oraz odpowiednio ubrany (zgodnie
z regulaminem ubioru ucznia).
Frekwencja ucznidow jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym. Wprowadza si¢ dodatkowa
kategori¢ obecnosci ,,problemy techniczne” wykorzystywang w sytuacji, gdy z uczniem zalogowanym
na platformie nie mozna nawigza¢ kontaktu lub ten kontakt jest utrudniony. Usprawiedliwienia
dotyczace niedzialajacych kamer czy mikrofonéw przyjmowane sa wytacznie od rodzicow.
Informacje dla uczniéw i rodzicéw o mozliwosci konsultacji z nauczycielami sg przekazywane za
pomoca dziennika elektronicznego w module Ogtoszenia.
Konsultacje, o ktorych mowa w ust. 7, mogg odbywa¢ si¢ w formie indywidualnej albo formie
grupowej, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
Dla uczniéw z klas 1 — 6, ktorzy realizuja zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ na terenie szkoly, Szkota organizuje (zgodnie z biezacymi wytycznymi wiadz) opieke
Swietlicowa.
Zasoby Dbiblioteki szkolnej sa udostgpniane uczniom za posrednictwem sekretariatu szkoty.
Uczniowie/rodzice/nauczyciele zamawiajg wybrang pozycje poprzez dziennik elektroniczny.
W okresie zdalnego nauczania Szkola wspiera ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
poprzez realizowanie zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz umozliwienie
konsultacji z nauczycielami i specjalistami zdalnie oraz wg potrzeb na terenie szkoty.
Jezeli sytuacja rodzinna uniemozliwia uczniowi uczestnictwo w zajeciach z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglto$¢ w miejscu zamieszkania, wowczas dyrektor szkoty moze na pisemny
wniosek rodzicow:
1) wypozyczy¢ szkolny sprzet komputerowy do uzytku domowego (w zaleznosci od mozliwosci

szkoty);

2) zorganizowac zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ na terenie szkoty.

§38¢c

.- W trakcie realizacji zdalnego nauczania obowiazuja przepisy dotyczace oceniania okreslone w Statucie

Szkoty.

. Postepy ucznidow sa monitorowane/oceniane na podstawie biezacych osiagnie¢ w pracy zdalnej

realizowanych w czasie rzeczywistym lub na podstawie zadan, ¢wiczen, prac, quizow, projektow
wykonanych w czasie odroczonym zgodnie z zasadami przyjetymi w szkole.

Oceny uczniow sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkowki, testy i sprawdziany laczac si¢
Z uczniem za pomoca obrazu wideo w celu kontrolowania samodzielno$ci wykonania pracy przez
ucznia.

. Informacje na temat planowanych testow i sprawdzianow sg publikowane w dzienniku elektronicznym

w Terminarzu.
§38d

. Kazdy uzytkownik ponosi odpowiedzialnos¢ za tres¢ i zawartos¢ swojego konta w Office 365.
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2. Korzystajac z konta Office 365, uzytkownik zobowiazuje si¢, ze nie bedzie dzialat w sposob naruszajacy
prawa innych uzytkownikow.
3. Obowigzkiem uzytkownika konta w Office 365 jest:

1) respektowanie zasad obowigzujacych na platformie, w tym ustalonych przez osoby prowadzace
zajecia w poszczegolnych zespotach, np. przedmiotowych,

2) przestrzeganie zakazu nagrywania/fotografowania lekcji online, rozméw bez wiedzy i wyraznej
zgody oso6b w niej uczestniczacych,

3) nieuzyczanie dostgpu do posiadanego konta innym osobom,

4) troska o bezpieczenstwo swoje i innych 0os6b — nie wolno publikowaé¢ w sieci danych osobowych
(np. imienia, nazwiska, adresu; zamieszcza¢ zdje¢ waznych dokumentow),

5) dbanie o prawa autorskie przy publikowaniu materiatow,

6) nieudostgpnianie osobom spoza szkoty tresci i materiatow (np. filmy, karty pracy) umieszczonych
na platformie,

7) przestrzeganie zasad kultury rozmowy, poprawnosci jezykowej, ortograficznej i interpunkcyjnej:
stosowanie zwrotow grzecznosciowych, dostosowywanie jezyka do odbiorcow i migjsca, w ktorym
si¢ pisze,

8) nierozpowszechnianie i nieudostepnianic materiatow sprzecznych z prawem lub dobrymi
obyczajami,

9) niepodejmowanie dziatan moggcych narazi¢ na uszczerbek dobre imi¢ szkoty.

4. Naruszenie powyzszych zasad podlega ocenie zachowania zgodnie ze Statutem szkoty.

§38e
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:
1) skutki wejscia w posiadanie hasta umozliwiajacego korzystanie z konta w Office 365 przez osoby
trzecie,
2) utrat¢ danych spowodowang awarig sprz¢tu lub innymi okoliczno$ciami niezaleznymi od szkoty.

Swietlica
§ 39
1. Dlauczniow klas 1 — 3, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole, organizowane sa zajgcia swietlicowe.
2. Celem dziatalnoéci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,
odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dziatalnosci kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb —
bezpieczenstwa, sukcesu, uznania, kontaktow spotecznych w aspekcie wychowania.
3. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna
przekraczac 25.
4. Do gtéwnych zadan §wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej;

2) tworzenie warunkoéw do prawidtowego przebiegu procesu socjalizacji;

3) tworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze oraz ksztaltowanie nawykoéw kultury zycia
codziennego (poprawa komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci zachowania si¢ w réznych
sytuacjach zycia codziennego, prawidlowego nawigzywania kontaktow spolecznych);

4) rozwijanie samodzielno$ci;

5) pobudzanie ciekawosci poznawczej;

6) wspoldziatanie z rodzicami i nauczycielami (przekaz informacji o niezaspokojonych potrzebach
dziecka i wynikajacych z tego zachowan);

7) pomoc w realizacji imprez kulturalno-oswiatowych wynikajacych z kalendarza pracy szkoty.

5. uchylony

6. Swietlica prowadzi zajecia w dniach, w ktorych powinny odbywaé si¢ odbywaja sie zajecia
dydaktyczne.

7. uchylony

8. Szczegodtowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla regulamin $wietlicy.

Biblioteka szkolna

§ 40
1. Biblioteka szkolna stuzy wypehianiu zadan edukacyjnych szkoty ze szczegdlnym uwzglgdnieniem:
1) realizacji potrzeb czytelniczych i rozwijania zainteresowan uczniow;
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2) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;
3) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji;
4) tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrddet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u
ucznidow nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

Nauczyciel-bibliotekarz w szczegolnosci:

1) gromadzi i opracowuje i przechowuje materiaty biblioteczne;

2) udostepnia zbiory uczniom i nauczycielom oraz prowadzi dziatalno$¢ informacyjna;

3) prowadzi zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

4) okresla zasady i udostgpnia  nicodplatnie podrgezniki szkolne zgodnie z Regulaminem

udostepniania podrecznikow;,

5) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;

6) organizuje konkursy, wystawy oraz inne imprezy stuzace promocji czytelnictwa wsrod uczniow;,
7) tworzy i upowszechnia wsrod ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli materiaty informacyjne promujace

czytelnictwo 1 kulture;
8) przysposabia ucznidéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z réznych zrodet
informacji i innych bibliotek;

9) wspotpracuje z bibliotekami publicznymi i pedagogicznymi.

Prawa 1 obowiagzki czytelnikow oraz zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych okresla
szczegbtowo Regulamin Biblioteki zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Doradztwo zawodowe

§ 41
Szkota realizuje zajecia w zakresie doradztwa zawodowego, ktorego celem jest pomoc uczniom w
rozpoznaniu posiadanych zdolno$ci i preferencji do zdobycia w przysztosci okreslonych kwalifikacji
zawodowych.
Doradztwo zawodowe stuzy upowszechnianiu wiedzy w zakresie ksztalcenia w szkotach
ponadpodstawowych oraz potrzeb rynku pracy.
Doradztwo zawodowe realizowane jest w szkole w klasach VII i VIII w wymiarze nie mniejszym niz
10 godzin w kazdej klasie.
Zajecia doradztwa zawodowego prowadzi nauczyciel posiadajacy wymagane odrgbnymi przepisami
kwalifikacje.
Doradca zawodowy realizuje zadania ~we  wspoOlpracy z  pedagogiem  szkolnym
i wychowawca klasy.
Szczegbty dotyczace doradztwa zawodowego w szkole zawiera odrebny dokument System Doradztwa
Zawodowego.

Wolontariat szkolny

1.

2.
3.

§42

Wolontariat szkolny jest bezinteresownym zaangazowaniem uczniéw i nauczycieli na rzecz
potrzebujacych.
W szkole dziata Szkolne Koto Caritas.
Celem organizowanego w szkole wolontariatu jest:
1) ksztaltowanie w uczniach pozadanych postaw mitosci blizniego i wrazliwosci spotecznej;
2) podejmowanie réznorodnych dziatan na rzecz srodowisk potrzebujacych pomocy.
Dziatania w zakresie wolontariatu moga by¢ organizowane w formie:
1) zadan akcyjnych:

a) udzial w kwestach, zbiorkach ofiar i darow organizowanych przez inne organizacje lub za zgoda

dyrektora szkoty,

b) spotkania, szkolenia, wystawy,

c) imprezy kulturalno — charytatywne, spotkania z zaproszonymi go$¢mi, itp.,

d) imprezy rekreacyjno-sportowe, festyny itp.
2) stalego zaangazowania na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego
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a) wlaczanie si¢ w prace roznego rodzaju placéwek opickunczych i wychowawczych oraz
podejmowanie postug na rzecz osob potrzebujacych opieki w domach,
b) pomoc w dziataniach szkoty oraz wspodtpracujacych z nig organizacji majacych na celu
promowanie idei aktywnos$ci obywatelskiej oraz dziatalno$ci na rzecz Srodowiska lokalnego.
5. Czonkiem Kota moze by¢ kazdy uczen, ktéry ukonczyt 13 lat i przedlozyl pisemna zgode
rodzica/opiekuna ustawowego na dziatalnos¢ w kole. Do Kota moga by¢ wpisani uczniowie przed
ukonczeniem 13 roku zycia, za zgoda rodzicow/ustawowych opiekundéw, ktérzy moga prowadzié
dziatania pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.
6. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla ich dziatalnosci.

1) Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng i spoteczng
na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami opisanymi w § 76 Statutu
szkoty;

2) Wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie szkoty pod
warunkiem wypracowania 20 godzin w ciggu roku szkolnego.

7. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

Zespoly nauczycielskie
§ 43
1. W szkole funkcjonuja, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci, zespoty nauczycielskie.
2. Dyrektor okresla sktad i powoluje lidera poszczegdlnych zespotow.
3. Zespoty nauczycielskie powoluje si¢ celem:
1) planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwiekszenia skuteczno$ci dziatania;
4) utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkolg i nauczycielami;
5) doskonalenia umieje¢tnosci indywidualnych;
6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
7) wymiany doswiadczen migdzy nauczycielami,
8) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakoSci nauczania, wychowania
i organizacji.
§ 44
1. Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentdw szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne za zgoda dyrektora szkoty.
2. Dyrektor wyznacza nauczyciela opiekuna praktyk i okresla jego obowiazki.

Rozdzial 3. Spolecznosé¢ szkolna

§ 45
Spotecznos¢ szkolng tworza:

1) uczniowie,

2) rodzice,

3) nauczyciele,

4) pracownicy niepedagogiczni.

Prawa i obowigzki ucznia
§ 46
1. Uczniowie majg prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;
2) poszanowania godno$ci osobistej i bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania;
4) znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
5) sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
7) zrzeszania si¢ w stowarzyszeniach i organizacjach dzialajacych w szkole;
8) wplywania na zycie swej szkoly przez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
9) pomocy w przypadku indywidualnych potrzeb wychowawczych, opiekunczych czy aterialnych;
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10) wyrazania swoich mysli i pogladow w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec innych;

11) zglaszania do dyrektora pisemnych skarg, dotyczacych tamania praw ucznia, ktore rozpatrywane
sa niezwtocznie po zasiegnieciu opinii wychowawcy 1 zespotu klasowego;

12) korzystania z opieki zdrowotnej w zakresie proponowanym przez szkote;

13) korzystania z pomieszczen i urzadzen szkoly zgodnie z rozkladem zaje¢ i regulaminami
pracowni;

14) korzystania z innych praw, w szczegolnoSci zapisanych w Konwencji o prawach dziecka
z uwzglgdnieniem przepisow prawa polskiego dotyczacych szkot prowadzonych przez podmioty
nieprowadzone przez JST.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta majg prawo do ztozenia skargi do Dyrektora szkoty
W terminie 5 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia, je§li uznaja, ze
te prawa zostaty naruszone;

2) Dyrektor szkoty przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi w ciagu 14 dni;

3) w trakcie postgpowania wyjasniajacego Dyrektor szkoty moze wykorzystaé opini¢ pedagoga
szkolnego, wychowawcy oddzialu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych uczniow
szkoly oraz ich rodzicow;

4) Dyrektor informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przyjetych ustaleniach
i podjetych krokach zaradczych lub oddala skarge w wyniku ustalenia nienaruszenia praw ucznia;
czynnosci tej dokonuje stosownie do formy ztozonej skargi — ustnie lub pisemnie;

5) w przypadku braku odpowiedzi na skarge w ustalonym terminie lub odrzucenia przez ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundw) przyjetych przez Dyrektora ustalen i krokoéw zaradczych, uczniowi
lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo do odwotania w terminie 7 dni do
organu prowadzacego;

6) w przypadku ztozenia skargi, ktora dotyczy naruszenia praw ucznia przez niepetnoletniego ucznia
szkoty, obowigzkiem Dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicéw pokrzywdzonego ucznia o tym
fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczgszcza uczen;

7) powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza uczen, w
sposob przyjety w szkole;

. Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu negatywnie
oceniani. Przystuguje im prawo opieki i pomocy ze strony Dyrektora szkoly i Rady Rodzicow.

§ 47
1. Uczniowie majg obowigzek:

1) punktualnego i regularnego uczeszczania do szkoty;

2) przestrzegania statutu i regulaminow szkoty w tym regulaminéw pracowni;

3) wiaczania si¢ w zycie szkoty — np. dziatania samorzadu szkolnego, klasowego, akademie i inne
uroczysto$ci oraz w jej zycie religijne — np. rekolekcje, spotkania formacyjne, Msze §w.;

4) systematycznego i aktywnego, udzialu w procesie edukacyjnym, uczestniczeniaw lekcjach i innych
zajeciach szkolnych;

5) monitorowania swoich nieobecnosci oraz dbania o terminowe usprawiedliwianie przez rodzicow;

6) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw
szkoty oraz kolezanek, kolegow i ich rodzicow;

7) odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie oraz rozwoj;

8) godnego reprezentowania swojej szkoty;

9) dbania o0 wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

10) dbanie o honor i tradycje szkoty;

11) noszenia na terenie szkoty obowigzujacego stroju uczniowskiego:

a) codziennego:

- szkolnego swetra/bluzy wraz z koszulka polo z napisem Nazaret tzw. nazaretki lub wylacznie
koszulki polo z napisem Nazaret; chtopcy noszg spodnie o dtugosci przynajmniej do kolan a
dziewczeta spodnie tej dtugosci lub spddnice przynajmniej do kolan,

- pod nazaretki nie wktada si¢ innych, wystajacych spod nich bluzek i koszul,

- pelne obuwie zmienne na niebrudzacej podeszwie,
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- elementem stroju szkolnego nie moga by¢ rowniez dodatki typu: szale, ozdobne chusty,
kamizele, czapki itp.,

- dopuszcza si¢ noszenie przez dziewczgta co najwyzej jednej pary kolczykéw w uszach i do
dwoch pierscionkdw;

b) galowego dla klas 1 — 4 podczas uroczystosci szkolnych:

- chtopcy nosza — biata koszulg z dlugim rekawem, kamizelke i krawat wg wzoru ustalonego
przez szkotg¢ (czerwona szkocka krata) z przypietym znaczkiem Nazaret, czarne, eleganckie
spodnie;

- dziewczeta nosza — bialg bluzke z dlugim rekawem, spdodnicg i kotnierz wg wzoru ustalonego
przez szkole (w czerwona szkocka krate) z przypigtym znaczkiem Nazaret; w chtodne dni
mogg na biale bluzki naklada¢ biale lub czerwone swetry; jednolite (biale lub bezowe)
podkolanowki lub rajstopy;

- uczniowie nosza odpowiednio eleganckie obuwie: chlopcy czarne, dziewczeta: czarne lub
biate;

¢) galowego dla klas 5 — 8 podczas uroczystosci szkolnych:

- chtopcy — biatej koszuli z dtugim rekawem, czarnej kamizelki i krawata wg kroju szkolnego z
przypietym znaczkiem Nazaretu, eleganckie czarne spodnie; w chtodne dni moga dodatkowo
nosi¢ jednolita, czarng marynarke,

- dziewczgta — biatej bluzki, czarnego kotnierza z przypietym znaczkiem Nazaret i czarnej
spddnicy wg kroju szkolnego. W chtodne dni mogg na biate bluzki zaktada¢ czarne lub biate
swetry czy marynarki; jednolite (bezowe lub czarne) rajstopy,

- uczniowie noszg czarne, eleganckie obuwie;

W klasie 4 dopuszcza si¢ okres przej$ciowy na zmiang stroju galowego.

12) odpowiedzialnej wspotpracy w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i realizowanego kontraktu;

13) dbatosci o pigkno mowy ojczyste;j;

14) odpwiedzialnego wywigzywania si¢ z podjetych przez siebie lub powierzonych im zadan,

15) noszenia i uzywania agendy opracowanej przez szkofe.

§ 48
1. Uchylony
2. Ustalony w szkole str6j codzienny oraz galowy ma wymiar wychowawczy, a w szczego6lnosci:
1) pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromnosci;
2) jednoczy wspolnote uczniow;
3) uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkéw materialnych;
4) pomaga w okazywaniu szacunku i kultury wobec osob, wspolnot, tradycji.
3. Chlopcy nosza krotko obcigte wlosy — nie zachodzace na kark i na oczy, dziewczeta zwigzuja wiosy.
Whlosy nie mogg zakrywac twarzy/oczu.
§ 49
1. Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:
1) picia alkoholu, palenia papierosow, e-papierosow, papierosow typu IQOS i zazywania srodkow
odurzajacych w szkole i poza nia;
2) przynoszenia do szkoty przedmiotéw, materiatdéw 1 substancji, ktdre nie sa zwigzane z procesem
nauczania i wychowania, i ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia, Zycia lub obyczajnosci;
3) noszenia symboli i gloszenia hasel, przynaleznosci lub identyfikowania si¢ z grupami, ktorych
ideologia jest sprzeczna z nauka Kosciota Katolickiego;
4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;
5) nagrywania glosu i obrazu 0sob trzecich;
6) farbowania wlosow i stosowania makijazu, malowania paznokci;
7) opuszczania budynku szkolnego w czasie zaje¢ bez wczesniejszego pisemnego zwolnienia
wychowawcy.
2. Uzywanie urzadzen elektronicznych i mobilnych przez uczniéw jest na terenie szkoty (w tym boiska)
zakazane (dotyczy takze zegarkow smartwatch).

2a) Urzadzenia elektroniczne - zakaz przynoszenia w klasach 1 — 3, klasy 4 — 8 — wyciszone i schowane
w torbie/plecaku.
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3. W sytuacjach wyjatkowych uczen moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego/sprzetu elektronicznego
jedynie za zgoda i w obecnosci: nauczyciela prowadzacego zajgcia, dyzurujgcego, nauczyciela swietlicy
lub pracownika recepciji.

4. Zakaz wymieniony w ust. 2 dotyczy rowniez czasu przed lekcjami, przerw miedzylekcyjnych oraz
wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez szkote.

4a. Za niedostosowanie si¢ do ww. zasad nauczyciel zobowigzuje ucznia do zdeponowania
telefonu/sprzetu elektronicznego (wytaczonego) w sekretariacie szkoty. Sekretarka szkoty odnotowuje
ten fakt w zeszycie. Uczen przynosi z sekretariatu karteczke z potwierdzeniem zdeponowania telefonu.
Nauczyciel odnotowuje zlamanie zasad panujagcych w szkole w formie uwagi w dzienniku
elektronicznym. Zdeponowany sprzet moze odebraé z sekretariatu tylko rodzic ucznia.

ol

. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za przyniesione urzadzenia.
6. uchylony
§ 50
Uczniowie szkoly korzystaja odpowiednio z uprawnien przystugujacych uczniom szkoét prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego.

Nagrody i kary
§ 51

System nagrod i kar stosowanych w szkole zawsze ma mie¢ znaczenie wychowawcze i wspierajace
rozwoj osoby, a takze ma wymiar wspierajacy innych uczniow.

§ 52

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggnigcia;

2) rzetelng nauke i pracg na rzecz szkoty;

3) wzorowa postawe;

4) prace spoteczna;

5) dzielno$¢ i odwagg;

6) 100% frekwencje.
2. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora wobec spotecznosci szkolnej;

3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow;

4) dyplom;

5) nagrody ksigzkowe (dotyczy klas 3-8);

6) nagrody rzeczowe.
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela, Samorzadu

Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

§53
uchylony

§53a
1. Uczen moze zosta¢ ukarany za zachowania i czyny okre$lone jako obnizajace ocen¢ zachowania,
niegodne ucznia badz naganne § 81 — § 83.
2. Wobec ucznidow, ktorzy nie przestrzegaja zasad obowigzujacych w szkole stosuje sie nastepujace kary
wymierzane w formie ustnej/pisemnej:
1) upomnienie w rozmowie indywidualnej przez wychowawce/nauczyciela;
2) upomnienie przez wychowawce w obecnosci rodzicow/pedagoga szkolnego;
3) upomnienie przez Dyrektora;
4) ustna nagana Dyrektora;
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5) ograniczenie niektorych przywilejow ucznia, np. zakaz udzialu w niektorych imprezach szkolnych,
szczesSliwy numerek, reprezentowanie klasy, szkoty;
6) wpis uwagi do dziennika lekcyjnego;
7) nagana udzielona przez Dyrektora szkoty w obecno$ci rodzica i wychowawcy;
8) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy;
9) powiadomienie odpowiednich instytucji o wykroczeniach popetnionych przez ucznia;
10) skreslenie ucznia z listy uczniow.
3. Fakt udzielenia kary uczniowi jest odnotowywany w DE w module ,,Uwagi 0 uczniu”.
4. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w szczegélnych przypadkach, jezeli wszystkie
podjete wczesniej srodki wychowawcze nie odnosity pozytywnych rezultatow.
5. Szczegodlne przypadki, o ktérych mowa w ust. 4 obejmuja:
1) przejawy demoralizacji, migdzy innymi: spozywanie alkoholu, palenie papierosow
i e-papierosow, uzywanie narkotykoéw i innych srodkéw odurzajacych, pornografia, kradzieze;
2) wagary badz nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ (co najmniej 50%) w okresie jednego miesiaca;
3) stwarzanie sytuacji zagrozenia, bezpieczenstwa wiasnego i innych ucznidow oraz pracownikow
szkoty, w tym poprzez przynoszenie przedmiotéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych;
4) wszczynanie bojek, agresja fizyczna;
5) zngcanie si¢ na innymi;
6) notoryczne ponizanie innych, naruszanie godnosci innych osob;
7) obrazanie przekonan religijnych lub narodowych innych osob, w tym noszenie symboli i gtoszenie
haset przynaleznosci lub identyfikowania si¢ z grupami, ktorych ideologia jest sprzeczna
z nauczaniem Ko$ciota katolickiego;
8) umyslne niszczenie mienia szkolnego lub mienia innych osob;
9) zniestawienie szkoty,
10) popetnienie innych czynow karalnych w $wietle prawa.
6. Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji, ustalenie winnych
i poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem rozmowy pouczajgco-dyscyplinujace;.

7. W celu udzielenia wsparcia uczniowi, ktory ma trudnoéci w przestrzeganiu zasad obowigzujacych w
szkole, stosuje si¢ kroki okreslone w Procedurach postegpowania w Szkole Podstawowej Siostr
Nazaretanek w Kaliszu w przypadku trudnosci wychowawczych.

. Nie mozna stosowac kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobista uczniow.

9. O nalozenie kary wnioskuja:

1)wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, inny pracownik szkoty;
2)Rady Pedagogicznej;
3)uchylony
10. Rodzice ucznia majg prawo odwota¢ si¢ od kary w ciagu 7 dni do dyrektora, ktory po zbadaniu
zasadnosci odwotania, w porozumieniu z rada pedagogiczng oraz pedagogiem, moze uchyli¢ nalozona
kare.

11.Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) majg prawo do wniesienia odwotania od kary nalozonej przez

dyrektora do Kuratora O$wiaty w terminie 7 dni od nalozenia Kary.

12. Wykonanie kary, za wyjatkiem kary wymienionej w ust. 5 pkt 4, moze by¢ zawieszone na okres jednego

miesigca, jezeli uczen uzyska poreczenie co najmniej dwoch z nizej wymienionych organéw szkoty:
1) wychowawcy klasowego;

2) pedagoga;

3) samorzadu uczniowskiego.

13. Uczniowie szkoly sg zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz majatku osobistego innych

uczniow i pracownikéw szkoty. Za szkody celowe lub wynikajace z nieprzestrzegania prawa szkolnego

odpowiedzialno$¢ finansowa ponoszg rodzice uczniow.

o

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody i tryb odwolywania sie¢ od kary

§53b
1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:
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1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice maja prawo zglosi¢
uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni od powzigcia informacji
0 przyznanej nagrodzie;

2) decyzje o utrzymaniu nagrody lub jej uchyleniu podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego, pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy, nauczycieli, Rady Rodzicow
i przekazuje ja rodzicom/opiekunom prawnym w formie pisemnej w terminie w terminie do 5 dni
od daty ztozenia odwotania.

3) decyzja Dyrektora jest ostateczna.
2. Tryb odwotywania si¢ od kary:

1) uczniowi za posrednictwem rodzicow/prawnych opiekunoéw przystuguje prawo do wystapienia z
pisemnym wnioskiem do dyrektora o uzasadnienie kary ciagu 3 dni od daty powiadomienia go
0 wymierzeniu kary;

2) Dyrektor udziela pisemnego uzasadnienia w ciggu 7 dni od daty ztozenia wniosku;

3) uczniowi za posrednictwem rodzicow/prawnych opiekunow przystuguje prawo do wystagpienia z
pisemnym wnioskiem do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy w ciagu 14 dni
od daty powiadomienia go o karze;

4) Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek na zwotanej w tym celu sesji Rady i udziela pisemnej
odpowiedzi w ciggu 7 dni od ztozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy;

5) uczniowi za posrednictwem rodzicow/prawnych opiekundéw przystuguje prawo odwotania si¢ od
decyzji Rady Pedagogicznej do organu prowadzacego szkote w ciggu 7 dni od daty otrzymania
decyzji;

6) organ prowadzacy szkot¢ udziela pisemnej odpowiedzi w ciggu 7 dni od zlozenia odwotania.

Rodzice
§ 54
1. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ ze Statutem, Programem Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty;
2) zapoznania si¢ z programami nauczania, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz
przepisami dotyczacymi klasyfikowania i promowania oraz przeprowadzania egzaminow;
3) informacji o zachowaniu i postepach w nauce, przyczynach trudno$ci szkolnych oraz szczegdlnych
uzdolnieniach swoich dzieci;
4) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;
6) zapoznania si¢ z ofertg zaje¢ pozalekcyjnych na dany rok szkolny;
7) wspotuczestniczenia w biezacym zyciu szkoty i przedstawiania inicjatyw w tym zakresie;
8) uczestniczenia w organizowanych prelekcjach, warsztatach, spotkaniach formacyjnych;
9) tworzenia klasowych rad rodzicow, ktore moga wystgpowac z wnioskami i opiniami do dyrektora
szkoty.
2. Rodzice maja obowigzek:
1) wspotpracowaé ze szkota, w szczegoélnosci z wychowawca klasy w sprawach ksztalcenia
i wychowania swoich dzieci;
2) usprawiedliwiania nieobecnosci/spoznien dziecka w terminie do 7 dni po powrocie do szkoty
w formie elektronicznej lub pisemnej;
2a) zwolnienie ucznia z biezacych zaje¢ jest mozliwe po pisemnej prosbie rodzica,
skierowanej do wychowawcy;
3) uczestniczenia w wywiadowkach i zebraniach z wychowawcami;
4) przedstawienia informacji, a w razie potrzeby i odpowiedniego dokumentu dotyczgcego sytuacji
formalno-prawnej dziecka w rodzinie;

Statut Szkoty Podstawowej Sidstr Nazaretanek w Kaliszu 25



5) §cistej wspolpracy ze szkota w zakresie stwierdzonych trudnos$ci dydaktycznych
i wychowawczych, szczegolnie dotyczacych udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
realizowanego kontraktu;

6) realizowania biezacych zadan rad klasowych:

a) wspodlorganizowania uroczystosci Slubowania,

b) innych, wynikajacych z planu pracy klasy,

7) wyposazenia ucznia w pomoce szkolne, zmienne obuwie i str6j szkolny zgodnie z Regulaminem
Szkoty;

8) zgloszenia si¢ do szkoty na wezwanie;

9) przekazania rzetelnej informacji o stanie zdrowia dziecka, je$li  niewiedza
wychowawcy/nauczyciela na ten temat moglaby stworzy¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa, zdrowia czy
zycia ucznia;

10) stosowania sie do zapiséw Statutu;

11) stosowania si¢ do regulaminu optat.

3. Rodzice ponosza odpowiedzialnos¢ finansowa za szkody celowe lub wynikajace z nieprzestrzegania

prawa szkolnego przez ucznia.

§ 55

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikow. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych
pracownikow okreslaja odrgbne przepisy.

Nauczyciele

1.

2.

3.

§ 56
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z charakterem szkoty okre§lonym w
Statucie i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy.
Podstawowa zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw, wspieranie ich rozwoju i
dazenie do pelni wiasnego rozwoju.
Realizujac zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnos¢ za:
1) prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wlasciwych metod pracy;
2) wlasciwy wybor programu nauczania;

3) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy;
4) odpowiedzialne i aktywne wiaczanie si¢ w proces edukacyjny szkoty, zgodnie z jej charakterem;
5) wspdtorganizowanie i uczestniczenie w imprezach szkolnych;

6) uchylony;

7) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;

8) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow i wychowankéw podczas zajgé prowadzonych przez

Szkote;

9) dobrg i zyczliwa wspotprace z rodzicami;

10) powierzone jego opiece mienie szkoty;
11) systematyczne wypetnianie dokumentacji szkolne;.

. Powinnoscia nauczycieli jest dazenie do pelni wtasnego rozwoju osobowego oraz stale poszerzanie

wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejg¢tnosci wychowawczych i dydaktycznych.

. Realizujgc obowigzek, o ktdrym mowa w ust. 1, nauczyciel planuje swoj rozwoj zawodowy biorgc pod

uwage zadania i potrzeby szkoly.

. Zakres uprawnien nauczyciela obejmuje:

1) tworzenie whasnych programoéw nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) zglaszanie projektow innowacji pedagogicznych;

3) wnioskowania w sprawie nagrod, wyroznien i kar dla uczniow;

4) uzyskanie pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej od dyrekcji szkoty, pedagoga
szkolnego oraz instytucji wspierajacych prace szkoty;

5) uzyskanie oceny swojej pracy zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

Szczegotowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje dyrektor na podstawie przepisow Prawa
o$wiatowego oraz Statutu szkoty.
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Wychowawcy klas
§ 57

Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach wychowawcom klas.

2. Do obowigzkow wychowawcy klasy nalezy:
1)tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania;
2)otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego ucznia i wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej wobec wspodlnoty szkolnej, rodziny, narodu, panstwa
1 Kosciola;

4)pomoc w organizowaniu zycia wspolnotowego powierzonej klasy i oddziatu;

5)wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w danej klasie i oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidow i wychowankoéw, systematyczne informowanie ich o
postepach w nauce i zachowaniu dzieci, wlaczanie ich w zycie szkoty i realizacj¢ programu
wychowawczego szkoty;

7)zaznajamianie rodzicéw i uczniéw swojej klasy z zasadami oceniania;

8)ustalanie ocen zachowania swoich uczniow;

9)usprawiedliwianie nicobecnosci uczniow na podstawie informacji przedstawionej przez rodzicow;

10) uczestniczenie w imprezach klasowych i szkolnych, w ktorych biora udzial jego uczniowie.

3. Wychowawca ustala spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkotly tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

4. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzysta¢é z pomocy
specjalistow, zachowujgc odrgbne przepisy prawa i statutu szkoly, dziatajgc w porozumieniu z
dyrektorem.

5. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace Klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypelnia $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 58
Szkota zatrudnia pedagoga i pedagoga specjalnego/psychologa, ktorych zadaniem jest w szczegdlnos$ci:

1) wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole w duchu ewangelicznych i chrzescijanskich wartosci;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

3) okreslenie form i sposobow udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,
udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej;

4) organizowanie i prowadzenie niezbgdnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

5) podejmowanie i wspieranie wérdd uczniow, z udzialem rodzicow i nauczycieli, dziatan
wychowawczych, profilaktycznych i opiekunczych wynikajacych z programu obowigzujacego
w szkole;

6) uchylony

7) podejmowanie dziatah w tym wspoltpraca z nauczycielami i wychowawcami w celu zapewnienia
dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi wiasciwych warunkéw do rozwoju.

§ 59
Pracownicy niepedagogiczni sa obowigzani w szczegolnosci do:
1) sumiennego wykonywania pracy, przestrzegania postanowien regulaminu pracy i ustalonego w
szkole porzadku;
2) dbatosci o bezpieczenstwo uczniow;
3) wspolpracy z nauczycielami i innymi specjalistami w zakresie ksztaltowania postaw uczniow
zgodnie z Programem Wychowawczo-Profilaktycznym szkoty.

=
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§ 60

. Nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty powinni dazy¢ do utozsamiania si¢ z misja

szkoty przez swoja prace i przyktad zycia w szkole i poza nig oraz realizowa¢ zadania edukacyjne
zgodnie z etosem szkoly katolickiej.

. Kryterium zapisane w ust. 1 obowiagzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy nauczyciela.
. Do pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie przepisy ustawy Karta

Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie.

§ 61

. Prawa i obowigzki pracownikow szkoty okresla Regulamin Pracy.
. Zakres zadan i odpowiedzialno$ci kazdego pracownika znajduje si¢ w jego aktach osobowych.

Rozdzial 4. Szczegolowe warunki i sposob oceniania

§ 62
Ocenianiu podlegaja:
1) osiagni¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 63

1.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach

w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak

powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $§rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Zasady informowania uczniow i ich rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

§ 64

1. Nauczyciele, nie pozniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, publikuja w dzienniku

elektronicznym dokument informujacy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
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3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu, nie p6zniej niz do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, informuje rodzicow o:

1) dostgpnosci informacji z ust. 1;

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas, w pierwszych dwoch tygodniach zajec,
przekazujg uczniom w formie ustnego omowienia podczas lekcji informacje wymienione w pkt. 11 2.

4. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, nauczyciele umieszczaja w planach
dydaktycznych, ktore sa dostgpne w dzienniku elektronicznym.

5. — 9. uchylone

§ 65

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1) i 2), ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i pedagoga szkolnego;

4) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych (ze wskazaniem ¢wiczen mozliwych do wykonania przy danej
jednostce chorobowej ucznia) na zajeciach wychowania fizycznego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.

4. Uczen szczegoblnie ciezko do$wiadczony przez los moze by¢ oceniany wedtug odrebnie dla niego
przyjetych zasad.

§ 66

1.Dyrektor zwalnia ucznia z informatyki/wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

2.uchylony
2a Rodzic moze zwolni¢ dziecko z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego maksymalnie przez okres 2 tygodni. Powyzej 2 tygodni wymagane jest zwolnienie lekarskie.
2b Zwolnienie lekarskie powyzej 1 miesigca wymaga ztozenia przez rodzica podania do dyrektora szkoty
0 zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego.

3.Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
lub informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4 Dyrektor, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glteboka
dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢
na podstawie tego orzeczenia.
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6.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Oceny biezace, Srodroczne i roczne

§ 67

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepOwW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej lub wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole programéw nauczania oraz na formulowaniu oceny.

2.0cenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

3.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;

2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne;
b) koncowe.

4. Uchylony

5. W ciagu roku szkolnego uczniowie klasy 1 sa oceniani za pomoca ksztaltujacej oceny opisowe;j,
natomiast w klasach 2 — 3 biezace odnotowywanie osiggnie¢ ucznia odbywa si¢ roOwniez przy pomocy
nastgpujacych symboli cyfrowych:

6 — Swietnie
5 — bardzo dobrze
4 — dobrze

3 — dos¢ dobrze, postaraj si¢ bardziej
2 — stabo, musisz jeszcze popracowac

1-—

nie opanowal/a

6. Symbolom odpowiadaja nast¢pujace sformutowania:

6 — celujaco, doskonale, $wietnie; uczen/uczennica biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow, potrafi je zastosowac¢ w rozwigzywaniu zadan w
nowych sytuacjach, proponuje rozwigzania nietypowe, moze rozwigzywaé zadania o
podwyzszonym stopniu trudnos$ci; uczen/uczennica posiada rozlegla wiedze;

5 — bardzo dobrze opanowal/opanowata wiadomosci, zdarzaja si¢ jedynie drobne usterki, ktore
potrafi samodzielnie skorygowac, bardzo starannie..., w bardzo dobrym tempie...; uczen/uczennica
posiada obszerng wiedzg, samodzielnie

potrafi rozwigzywac zlozone zadania teoretyczne i praktyczne, popetnia drobne usterki, ktore po
wskazaniu potrafi samodzielnie poprawic;

4 — dobrze, prawidlowo, czasem popelnia drobne btedy i poprawia je z niewielka pomoca
nauczyciela, opanowal/opanowata znaczna czegs¢ przewidzianego materiatu, sporadycznie
potrzebuje pomocy nauczyciela, zwykle bardzo starannie ...., w dobrym tempie...;
uczen/uczennica posiada wiedz¢ umozliwiajgcg mu rozwigzywanie zlozonych zadan
teoretycznych i praktycznych, czyni postepy;

3 — dos¢ dobrze, na ogdét poprawnie, nie zawsze samodzielnie, popelnia btedy w ..., niezbyt
starannie..., w $rednim tempie..., uczen posiada wiedz¢ Umozliwiajagca mu rozwigzywanie
typowych zadan teoretycznych i praktycznych; czasami potrzebuje dodatkowej pomocy ze strony
nauczyciela, na ogot dos¢ starannie;

2 — stabo, zazwyczaj wymaga dodatkowych objasnien i wskazoéwek, bardzo czesto myli
si¢ w.. 2z trudlem 1 w wolnym tempie .., malo starannie.., zwykle
popetnia btedy w ..., stosunkowo wolno..., czasem ma trudno$ci z ..; ma
problem z samodzielnym rozwigzaniem do$¢ prostych zadan, uczen/uczennica przy pomocy
nauczyciela rozwigzuje typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, ma problemy ze zrozumieniem polecenia, wymaga zwickszonej ilosci
dodatkowych ¢wiczen, wymaga powtorzenia i utrwalenia materiatu. ..

1 — ma powazne problemy z ..., wymaga intensywnej, dodatkowej pracy indywidualnej, zwykle
niestarannie..., w bardzo wolnym tempie ..., konieczne powtorzenie i utrwalenie wiadomosci; nie
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potrafi samodzielnie rozwigzywaé/wykonywaé zadan o podstawowym stopniu trudno$ci, nie
opanowal/opanowata podstawowych wiadomosci i umiejetnosci.

6a. W klasach I-III oceng biezaca ustala nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej w formie: cyfrowej,
stownej, pisemnej lub z wykorzystaniem symboli obrazkowych, pieczatek. Stosuje si¢ komentarz
stowny lub pisemny, ktory stanowi uzasadnienie postawionej oceny.

6b. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, edukacji plastyczno-technicznej, muzycznej,
uwzglednia si¢ przede wszystkim wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ Z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowana fizycznego- takze
systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

6¢. Ocenianie prac pisemnych ucznia (sprawdziany, testy, itp.) odbywa si¢ wg nastgpujacej skali.
Skala ta zostata przyjeta dla wszystkich klas I-111 .

100 — 96% punktow - Swietnie (6)

95 - 86% punktow - bardzo dobrze (5)

85 - 71% punktéw - dobrze (4)

70 - 56% punktow - dos¢ dobrze, postaraj si¢ bardziej(3)
55 - 41% punktdéw — stabo, musisz jeszcze popracowac (2)
40 - 0% punktoéw - nie opanowat (1)

Krotkie prace samodzielne ucznia tj. kartkdwka, pisanie ze stuchu, z pamieci, obliczenia
matematyczne itp. nauczyciel ocenia wg nastepujacej skali :

stratal punktu - 6 strata 5-6 punktow - 3
strata 2 punktow - 5 strata 7-8 punktow - 2
strata 3-4 punktow - 4 strata 9 i wigcej — 1

Uwzgledniajac indywidualny progres i mozliwosci ucznia skala moze ulec zmianie.

6d. Formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw w klasach I-111:

- czytanie ciche i glosne, przepisywanie, pisanie ze stuchu i pamigci, recytacja, wypowiedzi
pisemne i ustne, prowadzenie zeszytu i ¢wiczen, znajomos$¢ lektur, dostrzeganie zjawisk
przyrodniczych, liczenie pamigciowe, wykonywanie i zapisywanie dzialan matematycznych,
uktadanie 1 rozwigzywanie zadan, stosowanie technik plastycznych i technicznych, doktadnos¢ i
estetyka wykonania pracy, $piewanie, czytanie i zapisywanie nut, rozpoznawanie utworow
muzycznych, sprawnos¢ fizyczna.

Metody:

- test kompetencji, kartkdwka, sprawdzian, zadania domowe, prace samodzielne w czasie zajgc,
karty pracy, aktywno$¢ w czasie zajecé

6e. Kryteria oceniania zachowania:

Ocena Klasyfikacyjna z zachowania jest ocena opisowa. Podstawa do konstruowania oceny
opisowej z zachowania ucznia jest odnotowywanie w toku obserwacji jego rozwoju emocjonalno
spotecznego ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na wysitek wkladany przez ucznia w prace nad
soba.

6f. Do biezgcego odnotowywania zachowania ucznia ustala si¢ nastepujgca skale:
6- zachowanie wzorowe
5- zachowanie bardzo dobre
4 — zachowanie dobre
3 — zachowanie poprawne
2 — zachowanie nieodpowiednie
1- zachowanie naganne
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6g. Ocena z zachowania w klasach 1-3 jest ocena opisowa uwzgledniajgca postepy w rozwoju
emocjonalno-spotecznym. Wyraza opini¢ o spelnieniu przez ucznia obowigzkow szkolnych, jego
kulturze, postawie wobec kolegéw i innych oséb oraz aktywnosci spolecznej. Obowiazuje

nastepujace kryteria:

Kultura osobista, uczen/ uczennica:

a) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i w miejscach publicznych, podczas uroczystosci
koscielnych;

b) stara si¢ panowac nad emocjami (ptacz, gniew, niepokoj, agresja);

¢) jest kolezenski, grzeczny i uprzejmy;

d) stosuje na co dzien formy grzeczno$ciowe;

¢) dba o higien¢ osobistg oraz porzadek w miegjscu pracy;

f) szanuje wlasno$¢ prywatng i spoteczna

g) zachowuje wlasciwy dystans wobec 0sob dorostych

Stosunek do obowiazkdéw szkolnych (obowiazkowo$¢), uczen/uczennica:
a) dotrzymuje umow i zobowigzan;

b) przestrzega ustalonych zasad obowigzujacych w klasie i w szkole

c) jest punktualny;

d) wktada wysitek w wykonywana prace;

e) jest aktywny w czasie zajec;

f) pamigta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne);

g) pracuje na lekcjach we wtasciwym tempie, samodzielnie;

h) doprowadza prace do konca.

Relacje z rowiesnikami, uczen/uczennic:

a) nawigzuje kontakty z innymi dzie¢mi i pozostaje z nimi w dobrych relacjach
b) chetnie udziela pomocy innym;

¢) troszczy si¢ o zdrowie oraz bezpieczenstwo wlasne i kolegow;

d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych;

e) potrafi cieszy¢ si¢ z sukcesow kolezanek i kolegow

Wspoldzialanie w grupie, uczen/uczennica:

a) zgodnie bawi si¢ w grupie;

b) wykazuje odpowiedzialno$¢ za efekty pracy;
¢) przewodniczy lub podporzadkowuje sie grupie.

Aktywno$¢ spoteczna, uczen/uczennica:

a) podejmuje oferowane zadania;

b) petni odpowiedzialnie powierzong funkcje;

¢) chetnie wykonuje dodatkowe prace literackie, plastyczne, techniczne;

d) bierze udzial w konkursach oraz w zawodach sportowych na terenie szkoly, miasta,
wojewodztwa i Kraju

¢) angazuje sie¢ w zycie klasy i szkoty

7. Poczawszy od klasy IV oceny biezagce oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry
stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny 1

8. W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza si¢

stosowanie skrotéw, odpowiednio: cel, bdb, db, dst, dop i ndst.

9. W ocenianiu biezagcym nauczyciele przekazujg uczniom ustnie lub pisemnie informacje o osiggnieciach
edukacyjnych pomagajace w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.
17.

poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. Informacje te moga rowniez pochodzi¢ od innego ucznia —
ocena kolezenska lub by¢ wynikiem samooceny.

Nauczyciel informuje ucznia, ktore z form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci bgdzie oceniat opisowo,
a ktore sumujaco (stosujac stopien zgodny ze skalg przyjeta w szkole).

Przed kazda forma sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ucznia nauczyciel podaje kryteria do pracy, czyli
— co bedzie podlega¢ ocenianiu. W komentarzu do pracy ucznia nauczyciel odnosi si¢ do wczes$niej
ustalonych kryteriow.

uchylony

uchylony

Ocenianie biezace, $rodroczne i roczne uczniéw jest dokumentowane w dzienniku elektronicznym
systematycznie.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicéw (opiekunoéw). W przypadku korzystania z e-
dziennika sg bezposrednio dostepne dla ucznidéw i rodzicoOw po zalogowaniu w systemie.

Nauczyciel ustnie uzasadnia uczniowi lub jego rodzicom ustalong oceng.

Uzasadniajac oceng z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

§ 68

1. Ocenianie wiedzy i umiejetnosci odbywa si¢ systematycznie, rytmicznie i w réznych formach.

2. Okresla sie minimalne ilo$ci ocen w okresie w zaleznosci iloSci godzin realizowanych tygodniowo dla
danego przedmiotu:

1 lub 2 godziny lekcyjne 3 oceny
3 godziny lekcyjne 4 oceny
wigcej niz 3 godziny lekcyjne 5 ocen

Formy, czestotliwo$¢ i zasady dotyczace sprawdzania osiagnieé

§ 69

W szkole obowigzuja nastepujace formy sprawdzania postepow i osiagnie¢ uczniow:

Formy ustne Czytanie, odpowiedzi, opowiadanie, opisywanie, wypowiadanie si¢
W sytuacji oceniania, argumentowania, recytowanie, referaty,
prezentacje, inne

Formy Sprawdziany, kartkowki, testy, pisanie z pamigci, pisanie ze stuchu,
pisemne zadania domowe, inne
Formy Bieganie, skakanie, rzucanie, ptywanie, wykonywanie ¢wiczen
sprawnosciow | wedtug instrukcji, inne
e
Formy Rysowanie, malowanie, wycinanie, granie na instrumencie,
praktyczne $piewanie, wykonywanie zadan praktycznych wedhig instrukcji,

wykonywanie plakatéw, inne
Formy Mierzenie, wazenie, itp.
doswiadczalne

§ 70

1. W szkole obowigzujg nastepujace normy dotyczace pisemnych zadan szkolnych, w tym prac

kontrolnych:

1)terminy prac klasowych i sprawdzianow pisemnych sg zapowiadane klasie i wpisywane do terminarza
e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem, kazda pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona
omoéwieniem jej zakresu i formy z uwzglednieniem kryteriow ocenys;

2)w jednym tygodniu zespot klasowy moze maksymalnie napisa¢ 3 wigksze prace kontrolne jedynie wg

wariantow:
a) 2 sprawdziany i 1 praca klasowa;
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b) 2 prace klasowe i 1 sprawdzian;
c) 3 sprawdziany;

3) w danym dniu uczniowie moga pisa¢ co najwyzej jedng pracg klasowa lub sprawdzian;

4) w wyjatkowych wypadkach - na prosbe klasy - nauczyciel moze przetozy¢ termin pracy klasowej lub
sprawdzianu, ale wtedy klasa nie ma prawa zada¢ od innych nauczycieli zmiany ich terminu;

5) pisemne prace klasowe i kartkowki mogg mie¢ formg testu;

6) z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene¢ biezgca; uczen,
ktoéry nie byt obecny na formie sprawdzenia wiedzy otrzymuje wpis do dziennika oznaczony
symbolem “0” (nie wlicza si¢ do sredniej wazone;j);

7) uczen, ktory nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nicobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i
umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela;

8) uczen, ktory nie uczestniczyt w okresSlonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
usprawiedliwionej nicobecnosci, jest zobowigzany w ciggu 3 dni po powrocie do szkoty do ustalenia
z nauczycielem, terminu i formy sprawdzenia wiadomos$ci. Jezeli uczen nie dopelni swojego
obowiazku, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania wiadomosci i umiejetno$ci w terminie i
formie ustalonych przez nauczyciela.

9) uchylony

10) uchylony

11) uchylony

12) uchylony

13) uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec, polegajace w szczegdlnosci na nieprzygotowaniu
do odpowiedzi ustnej lub do kartkowki, braku zadania domowego, a takze braku zeszytu
przedmiotowego, ¢wiczen, przyboréw, materialdw, stroju sportowego itp.:

a) jeden raz w ciagu okresu - w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1
godziny tygodniowo;

b) dwa razy w ciggu okresu - w przypadku zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 2 - 4
godzin tygodniowo;

) trzy nieprzygotowania - 5 godzin w tygodniu

14) zgtoszenie nauczycielowi nieprzygotowania do zaje¢ nie zwalnia z zapowiedzianych pisemnych

prac i dyktand;

15) uczen bedacy na zwolnieniu nie moze przystgpi¢ do pisania prac klasowych, sprawdzianow,
popraw lub uczestniczy¢ w wybranych lekcjach; nauczyciel zobowigzany jest wyznaczy¢ mu inny
termin pracy sprawdzajacej,

16) prace klasowe i sprawdziany oraz prace stylistyczne powinny by¢ sprawdzane i oceniane
w terminie 2 - tygodniowym (prace z j. polskiego 3 - tygodniowym) i oméwione na lekcji;

17) kartkowki sprawdzajgce wiedze i umiejetnosci ucznia z zakresu trzech ostatnich lekcji moga by¢
niezapowiedziane i winny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie jednotygodniowym i udostepnione
uczniom do wgladu;

18) Uchylony

19) uczen w terminie 2 tygodni ma mozliwo$¢ poprawienia jeden raz kazdej niesatysfakcjonujacej go
oceny z pracy klasowej/sprawdzianu poza oceng bardzo dobry w klasach 2 - 7. Fakt przystgpienia do
poprawy zostaje odnotowany w dzienniku elektronicznym. Do dziennika zostaje dopisana ocena z
poprawy wg zasad okreslonych w § 72 pkt 3.

19a)Nauczyciel ma prawo wystawi¢ przewidywang klasyfikacyjng ocen¢ niedostateczng uczniowi,

ktory nie zaliczy? istotnego dziatu z danego przedmiotu, mimo $redniej wazonej powyzej 1,6.

19b)Nauczyciel moze wystawi¢ ocene przewidywang klasyfikacyjna o stopien nizsza, niz wynika to ze
sredniej wazonej, gdy uczen ma niezaliczone prace klasowe lub niepoprawione oceny niedostateczne.

20) uczen ma obowiagzek przystgpienia do poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej lub
sprawdzianu obejmujacego caty dziat w ciggu 2 tygodni;

21) Uchylony

22) Uchylony
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2. Uczen ma prawo nie pisa¢ kartkowek (niezapowiedzianych) i nie jest odpytywany
w dniu swoich imienin lub urodzin oraz z powodu szczegdlnego zwolnienia np. tzw. ,,szczgsliwy
numerek”.

3. Nie zadaje si¢ dodatkowych zadan domowych na czas zimowej przerwy $wiatecznej, ferii zimowych,
wiosennej przerwy §wigtecznej i tzw. dlugich weekendow.

4. Nie przeprowadza si¢ pisemnych i ustnych form sprawdzania wiedzy pierwszego dnia po zimowej
przerwie $wiatecznej, feriach zimowych, wiosennej przerwie $§wigtecznej, po tzw. dlugich weekendach
oraz usprawiedliwionej dtuzszej (ponad 5 dni) nieobecnosci, chyba ze klasa wczes$niej przetozyta prace
pisemna na ten dzien.

§ 71

1. Przyjmuje si¢ jednolita skalg procentowa stosowang przy ocenianiu prac pisemnych w klasach 4 —8:

100 - 96% punktow (lub strata maksymalnie 1 |celujacy
punktu, w  przypadku prac  klasowych

I sprawdzianow)

95 - 86% punktow bardzo dobry
85 - 71% punktow dobry

70 - 56% punktow dostateczny
55 - 41% punktow dopuszczajacy
40 - 0% punktow niedostateczny

2. uchylony
§ 72
1. Ustala si¢ nastepujace wagi dla podstawowych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow
W ocenianiu biezacym:
1) praca klasowa

2) konkursy kuratoryjne (przejécie do kolejnego etapu)

3) progres dydaktyczny (postep ucznia w nauce)

4) inna 6 (formeg okresla w opisie nauczyciel)
5) sprawdzian

6) inna 4 (formg¢ okresla nauczyciel np. konkursy, doswiadczenia, prezentacje)
7) kartkowka (do 3 tematow)

8) odpowiedz ustna

9) aktywnos¢

10) praca w grupach

11) praca domowa

12) inna 2 (forme okresla w opisie nauczyciel)

NN DN W W Ww b~ PoO OO O

2. Nauczyciel moze okresli¢ inne niz wymienione formy sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci uczniow
wraz z przypisanymi im wagami w zaleznosci od specyfiki swojego przedmiotu.

3. W przypadku poprawiania przez uczniow prac pisemnych wprowadza si¢ kategorig¢
"po poprawie" - jej znakiem jest nawias kwadratowy [ ].

1) poprawa pracy klasowej - wpisuje sie nowg ocene z wagg 6, w ocenie starej zmienia si¢ wage na 3;

2) poprawa sprawdzianu - wpisuje si¢ nowa oceng z waga 4, w ocenie starej zmienia si¢ wage na 2;

3) -5) uchylony

6) Jezeli ocena z poprawy jest nizsza od poprawianej lub taka sama, wowczas jest wpisywana do

dziennika z wagg ,,1”.
§ 73

1. W przypadku probnego egzaminu 6smoklasisty, 0 ile taki jest organizowany w szkole, prace ucznia sa
oceniane przez nauczycieli danego przedmiotu.
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2. Wynik wyrazony w % osiagnigty przez ucznia na egzaminie wymienionym w ust. 1 w dzienniku jest
przedstawiony jako informacja zwrotna w postaci oceny ksztattujacej.
3. uchylony
§ 74
1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom wedtug
nastepujacych zasad:

1) ocenione pisemne prace kontrolne uczniowie otrzymujg do wgladu na lekcji poswigconej omowieniu
prac i po lekcji zwracajg nauczycielowi;

2) na swoja prosbe rodzice ucznia, otrzymujg w/w prace do wgladu w czasie spotkan klasowych lub
podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;

3) nauczyciel danego przedmiotu moze wypozyczy¢ uczniowi do domu kopi¢ ocenionej pracy
kontrolnej w przeciegu 2 tygodni od omdwienia, Z obowigzkiem jej zwrotu w terminie ustalonym

przez nauczyciela;

4) na pisemny uzasadniony wniosek ucznia/rodzicow moze by¢ udost¢pniana uczniowi/rodzicom do
wgladu na terenie szkoty i w terminie uzgodnionym z dyrektorem dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, egzaminu  poprawkowego oraz inna

dokumentacja dotyczaca oceniania danego ucznia;

5) kazdorazowo warunki udost¢pnienia dokumentacji, o ktorej mowa powyzej, ustala dyrektor szkoty.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (np. prace klasowe, sprawdziany) sg przechowywane
przez nauczyciela w szkole do konca roku szkolnego.

Ocena zachowania
§75

1. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez danego ucznia zasad wspotzycia spotecznego
’i norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w statucie szkoty.

2. Srdédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie:

1) obowigzkoéw ucznia § 47;

2) samooceny ucznia;

3) wlasnej obserwacji oraz opinii nauczycieli i innych pracownikéw zgtoszonych do wychowawcy;
4) oceny zespotu uczniow danej klasy.

3. Czynnosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania rozpoczyna si¢ co najmniej 7 dni przed
podaniem ocen przewidywanych.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Uczniowi, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.

6. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wg nastepujacej skali: wzorowe,
bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

§76
W Szkole bierze si¢ pod uwage nastgpujace dziatania i postawy podwyzszajace oceng zachowania:
1) systematyczna i efektywna praca w samorzadzie szkolnym lub klasowym;
2) rzetelne uczestnictwo w zajgciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkotg;
3) reprezentowanie szkoty na zewnatrz;
4) systematyczne zaangazowanie na rzecz osob potrzebujacych (wolontariat, pomoc kolezenska);

5) systematyczne podejmowanie dodatkowych obowigzkéw i zaangazowanie w organizacje imprez
ogo6lnoszkolnych i1 klasowych (np. oprawa liturgii, przygotowanie wigilii klasowej, rekolekcii,
wycieczek i innych imprez);
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6) odnoszone sukcesy w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych — przynajmniej na poziomie
rejonowym;
7) wyrdzniajaca si¢ postawa chrzescijanska oraz pozytywny wplyw na rowiesnikow; odwaga
W przeciwstawianiu si¢ zhu;
8) dostrzegalna praca nad sobg (zmiana zachowania, gotowos¢ i umiejetno$é zado$éuczynienia);
9) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;
10)100% frekwencja.
§77
Wychowaweca i nauczyciele zobowigzani sg do zapisywania na biezaco w dzienniku elektronicznym uwag,
spostrzezen dotyczacych zachowania, wywigzywania si¢ uczniow z ich obowigzkow, respektowania norm

moralnych i zasad wspotzycia spotecznego, a takze informacji wychowawczych, udzielonych nagrodach
i karach.

§ 78
1. Informacje na temat zachowania ucznia nalezy przekazywaé uczniowi na biezaco. Na wywiadowce
srodokresowej wychowawca moze przedstawi¢ rodzicom oceng dotychczasowego zachowania ucznia
uwzgledniajaca spostrzezenia i wpisy nauczycieli w dzienniku elektronicznym.
2. Uczen informuje wychowawce o podejmowanych przez siebie dziataniach pozaszkolnych, ktore
wplywaja na podwyzszenie oceny, nie p6zniej niz 7 dni przed wystawieniem proponowanej oceny
zachowania. Informacja ta powinna mie¢ charakter pisemnego potwierdzenia przez wlasciwe podmioty.

§ 79
Zachowania i postawy obnizajace ocen¢ zachowania to:
1) w dziedzinie obowigzkoéw chrzescijanskich:

a) brak szacunku wobec symboli religijnych,

b) brak szacunku wobec wiary, moralnosci, autorytetu Kosciota,

) nieusprawiedliwione nieobecnosci na Mszach §w. i uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych
oraz rekolekcjach,

d) rozmowy w czasie Mszy $w;

2) w dziedzinie obowigzkow szkolnych:

a) spoznienia nieusprawiedliwione — (5 spdéznien — % stopnia), (powyzej 5. spoznien — 1 stopien),

b) nieusprawiedliwione nieobecnosci — (1 dzien lub 2 pojedyncze godziny — % stopnia), 2 dni i wigcej
1 stopien,

) wagary i ucieczki z lekcji,

d) powtarzajace si¢ nieobecnosci na sprawdzianach,

e) uwagi dotyczgce niestosowania si¢ do zasad wlasciwego zachowania na lekcji, np.: rozmowy na
lekcji, brak/niekompletnos¢ stroju szkolnego, nieprzestrzeganie przepisow dotyczacych wygladu
zewngtrznego, niewypetienie obowigzkoéw dyzurnego;

3) w dziedzinie troski 0 honor i tradycje szkoty:

a) niewlasciwe wypowiadanie si¢ na temat szkoty, jej zwyczajow oraz na temat nauczycieli,
b) powtarzajace si¢ niecobecnosci na uroczystosciach i imprezach szkolnych;
4) w dziedzinie obowiazkéw wobec spotecznosci szkolnej:

a) nierzetelno$¢ w wywigzywaniu si¢ z powierzonych zadan i obowigzkéw (niedotrzymanie
uzgodnien i termindw wobec nauczycieli, Samorzadu uczniowskiego, klasowego, niestawianie
si¢ na wyznaczong probe),

b) proby oszukiwania i nieujawniania prawdy,

) brak wlasciwej reakcji na negatywne postawy kolegdéw (palenie papieroséw, picie alkoholu,
zazywanie narkotykow, zazywanie tabaki i innych §rodkow psychoaktywnych oraz niszczenie
mienia, agresja wobec uczniow, agresja wobec nauczyciela),

d) zachowanie narazajgce sprzet szkolny i cudze mienie na zniszczenie (w tym podreczniki
szkolne),

e) lekkomyslne zachowanie zagrazajace zdrowiu swojemu i/lub innych;

5) w dziedzinie kultury osobiste;j:
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a) lekcewazace, niekulturalne odnoszenie si¢ do nauczyciela i/lub pracownika szkoty,
b)uzywanie niewtasciwego jezyka (np. wulgaryzmow) w kontaktach z rowiesnikami,
c) brak szacunku wobec kolegow i kolezanek,

d)niewla$ciwe zachowanie na przerwach.

§ 80

Nastepujace zachowania okresla sie jako niegodne ucznia:

1) lekcewazacy stosunek do wymagan Statutu szkoty (powtarzajace si¢ zaniedbania obowigzkoéw
mimo licznych uwag nauczycieli, wychowawcow i dyrekcji);

2) powtarzajace si¢ wagary lub ucieczki z lekcji;

3) nieusprawiedliwione nieobecnosci w szkole (powyzej 30 godzin);

4) kiotnia i agresja stowna wobec nauczycieli i pracownikow szkoty;

5) falszowanie lub proba fatszowania dokumentow (np. podrabianie podpisu rodzicow, korzystanie
z cudzego konta dostepu do e-dziennika);

6) klamstwa wobec rodzicow i nauczycieli;

7) uzywanie stow, poje¢, podejmowanie rozméw o tematyce niemoralnej, posiadanie i/lub ogladanie
materialow o tre$ci niemoralnej (erotycznej, pornograficznej);

8) zachowania agresywne wobec uczniow, wySmiewanie, ponizanie uczniow, stosowanie grozb;

9) rejestrowanie i/lub publikowanie wizerunku innych osob bez ich zgody;

10) postugiwanie si¢ wulgarnym jezykiem;

11) posiadanie lub uzywanie srodkow psychoaktywnych, tytoniu i pochodnych;

12) usitowanie picia lub picie alkoholu;

13) celowe niszczenie mienia szkolnego;

14) akceptacja negatywnych postaw kolegow, np. palenia papieroséw, picia alkoholu, zazywania
narkotykow, niszczenia mienia, agresji wobec ucznidw, agresji wobec nauczyciela, bojek.

§ 81
Nastepujace zachowania okresla si¢ jako naganne:

1) przejawy demoralizacji, migdzy innymi: spozywanie alkoholu, palenie papierosow
i e-papierosow, uzywanie narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych, pornografia, kradzieze;

2) wagary badz nieusprawiedliwiona nicobecno$¢ (co najmniej 50%) w okresie jednego miesiaca;

3) stwarzanie sytuacji zagrozenia, bezpieczenstwa wiasnego i innych uczniéw oraz pracownikow
szkoty, w tym poprzez przynoszenie przedmiotéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych;

4) wszczynanie bojek, agresja fizyczna;

5) znecanie si¢ nad innymi;

6) notoryczne ponizanie innych, naruszanie godno$ci innych osob;

7) obrazanie przekonan religijnych lub narodowych innych oséb, w tym noszenie symboli
i gloszenie hasel przynalezno$ci lub identyfikowania si¢ z grupami, ktorych ideologia jest
sprzeczna z nauczaniem Ko$ciota katolickiego;

8) umyslne niszczenie mienia szkolnego lub mienia innych osob;

9) zniestawienie szkoty,

10) popetnienie innych czynéow karalnych w $wietle prawa.

§ 82
1. Przy wystawianiu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage:
1) stopien realizacji obowigzkéw ucznia;
2) dziatania podwyzszajgce/obnizajgce oceng,
3) charakter pochwat i uwag.
2. Oceny zachowania ustala si¢ nast¢pujaco:
1) ocene bardzo dobra uzyskuje uczen, ktory wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia i jest to ocena
wyjséciowa;
2) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory wywiazuje si¢ z obowiazkoéw ucznia, a ponadto podejmuje
przynajmniej 3 dziatania podwyzszajace ocen¢ wymienione w § 76;
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3) za zachowania i postawy obnizajace ocen¢ zachowania uczniowi mozna obnizy¢ oceng,
w stosunku do oceny wyjsciowej — bardzo dobrej, maksymalnie o 2 stopnie — tj. do oceny
poprawnej;

4) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory trwa w zachowaniach i postawach obnizajacych
oceng i ktory choc¢by jednorazowo dopuscit si¢ zachowan niegodnych ucznia;

5) uczen, ktory dopuscit si¢ chocby jednorazowo zachowania niegodnego ucznia, mimo zachowania
obowiagzkdéw ucznia, moze rowniez otrzymac ocene nieodpowiednia;

6) uczniowi, ktéremu obnizono oceng zachowania wskutek postawy niegodnej lub naganne;j, a ktory
podejmuje dziatania mogace podwyzszy¢ ocene, mozna podwyzszy¢ ocene maksymalnie o jeden
stopien;

7) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory trwa w postawach i zachowaniach niegodnych ucznia.

Terminy zwigzane z klasyfikacja roczng

§ 83
1. Na 3 tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca poprzez
wiadomo$¢ w dzienniku elektronicznym informuje ucznia oraz jego rodzicow (opiekunow)
o przewidywanych dla niego niedostatecznych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.
. uchylony
. uchylony
. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne i wychowawcy klas IV-VIII informuja
uczniow o wpisaniu wszystkich przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych ustnie,
niezwlocznie po ich wpisaniu do dziennika lekcyjnego.
. uchylony
. Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w dzienniku elektronicznym sa
odnotowane wszystkie przewidywane oceny klasyfikacyjne (w tym opisowych dla klas 1 do 3). Rodzice
maja obowigzek zapoznac si¢ z ocenami swojego dziecka.
. uchylony
. uchylony
9. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania albo dopusci sie zachowan wymienionych w § 80 lub § 83 wychowawca moze ustali¢ dla
tego ucznia nizsza anizeli proponowana klasyfikacyjng oceng zachowania.
9a W przypadku gdy po zatwierdzeniu oceny klasyfikacyjnej uczen zostanie ukarany nagana Dyrektora
za razace naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia spotecznego, wychowawca moze ustali¢ dla
tego ucznia nizszg klasyfikacyjng oceng zachowania, ktorg zatwierdza rada pedagogiczna.
10. O swojej decyzji opisanej w ust. 9 i 9a wychowawca klasy bezzwlocznie informuje ucznia i jego
rodzicow.
11. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze ulec
zmianie na nizszg lub wyzsza (o jeden stopien) w okresie pomiedzy poinformowaniem ucznia
i rodzicow a zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to
obnizenia do oceny niedostateczne;j.
12. Ze wzgledu na charakter szkoty skutkiem otrzymania $rodrocznej i/lub rocznej nagannej oceny
zachowania jest skreslenie z listy uczniéw.
13. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, je$li uznaja,
ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogag by¢ zgloszone pisemnie
od dnia ustalenia tej oceny, do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

AN

o O1

o

Klasyfikacja Srédroczna, roczna i koncowa

§ 84
1. Uczen podlega klasyfikacji: srodrocznej i rocznej oraz koncowe;.
2. Oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna zachowania.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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4. Uczen lub jego rodzice nie moga odwotac si¢ od srodrocznej oceny zachowania.

§ 85

1. Ustalana w klasach 1 — 3 $rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ustalane w klasach 4 — 8 nie sg $rednig arytmetyczna ocen
biezacych. Sg ogdlng oceng poziomu wiedzy, umiejetnosci i aktywnosci oraz postepéw poczynionych
przez ucznia.

3. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz jego zachowania, a takze ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i zachowania.

4. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ jeden raz w roku, w terminie ustalonym przez dyrektora
szkoty, najpozniej w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miarg
mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i jego zachowania w danym roku szkolnym, oraz ustaleniu rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 86
1. Na klasyfikacje¢ koncowa sktadajg sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;j.
2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6sme;j.

87
1. Przy klasyfikowaniu $rédrocznym i rocznym, %v przypadku stosowania S$redniej wazonej, ocene
klasyfikacyjna ustala si¢ biorac pod uwage progi $rednich wazonych okreslonych w statucie dla
poszczegdlnych ocen $roédrocznych / rocznych, uwzgledniajgc rowniez postep ucznia w jego rozwoju
edukacyjnym na danym przedmiocie.

2. Przy stosowaniu $redniej wazonej roczna ocena klasyfikacyjna jest liczona na podstawie wszystkich ocen
biezacych uzyskanych przez ucznia w danym roku szkolnym.

3. Ustala si¢ nastepujace przedzialy (progi) $rednich wazonych dla poszczegdlnych ocen $rdédrocznych
i rocznych:

celujacy 6,00 — 5,40
bardzo dobry 5,39 -4,60
dobry 4,59 — 3,60
dostateczny 3,59 - 2,60
dopuszczajacy 2,59-1,60
niedostateczny 1,59-0,00

4. W przypadku, gdy nauczyciel nie stosuje sredniej wazonej, oceny srodroczne i roczne sg ogolng oceng
wiedzy, umiejetnosci, aktywnos$ci i1 postepu ucznia. Nie mogg by¢ one jedynie $rednig arytmetyczng
ocen biezacych.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy w szczegolno$ci bra¢ pod uwageg wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie
sie z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu w zajegciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz kultury fizycznej.
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6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub
finalista olimpiady przedmiotowej, przeprowadzanych zgodniez przepisami na podstawie UoSO art. 22
ust. 2 pkt.8, otrzymuje z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna, rowniez
jezeli uzyskat taki tytul juz po radzie klasyfikacyjne;j.

7. Roczne oceny klasyfikacyjne z religii wliczane sa do $redniej ocen. Ocena roczna z religii nie ma
wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 88

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢é¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia Klasy I-III, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢
0 promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli

poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 89
1.Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktorych
mowa w § 67 ust. 7, z zastrzezeniem § 96.
2.Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

90

1.Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w Wynik?l klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec
edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

2.Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie, do $redniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3.Uczen konczy szkote¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania

§ 91
uchylony

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i zachowania

§ 92
1. Uczen moze uzyskaé oceng¢ wyzszg niz przewidywana przystepujac do Wewnatrzszkolnego
catorocznego sprawdzianu wiadomos$ci na nastepujacych warunkach:
1) uczen moze poprawiaé oceny nie wigcej niz z 2. przedmiotow;
2) uczen i jego rodzice powinni ztozy¢ do nauczyciela szkoty pisemny, umotywowany wniosek
0 przeprowadzenie catorocznego sprawdzianu wiedzy celem podwyzszenia oceny, w terminie do 2
dni robocze od ogloszenia przewidywanych ocen rocznych.
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2.0 uzyskanie wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych na
podstawie Wewnatrzszkolnego catorocznego sprawdzianu wiadomo$ci moze wnioskowaé rodzic
ucznia w formie pisemnej jedynie, gdy uczen spetnia wszystkie ponizsze warunki:
1)systematycznie uczg¢szceza na lekcje, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
2)terminowo wykonuje wszystkie obowigzkowe prace, w tym przede wszystkim prace klasowe

i sprawdziany;
3)korzysta z pozytywnym efektem z mozliwo$ci poprawiania ocen biezacych z prac klasowych i
sprawdzianow.

3. O zasadno$ci przyjecia wniosku decyduje nauczyciel.
4. Uczen poprawia ocene¢ w formie pisemnego sprawdzianu lub w formie zadan praktycznych.
5. Ocena ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od wcze$niej przewidywanej przez
nauczyciela i moze by¢ wyzsza od niej o 1 stopien.
6. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicow o ustalonej ocenie rocznej poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym (informacja zwrotna w module Oceny).

Odwolanie od trybu ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania.

§ 93
1. Uczen lub jego rodzice moga zgltosi¢ pisemnie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny Klasyfikacyjnej do 2. dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomo$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjng
zachowania.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg zadan praktycznych.

6. Szczegodtowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2,
okresla rozporzadzenie.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

8.0cena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10.Protokot ze sprawdzianu stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotgcza sie pisemne
prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzlg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadani praktycznego.

11.W przypadku wymienionym w ust. 2 pkt 2 dyrektor szkoly powotuje komisje, ktdra ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia gtoséw; w przypadku rownej
liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

o
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12.W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 11 wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) pedagog;
6) przedstawiciel rady rodzicow.

13.Komisja ustala roczna oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od oceny wystawionej wczesnie;.

14.7 prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny

§ 94

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z danego przedmiotu, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Egzamin ten obejmuje materiat z danego okresu.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny, jezeli wystapi o jego przeprowadzenie, a rada pedagogiczna wyrazi na to zgode.

4. Pisemna prosbe o egzamin klasyfikacyjny nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty najp6zniej na 5 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Komisje dla przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego powotuje dyrektor szkoty. Stanowi ja:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia,
0 ile wczesniej wnioskowali 0 mozliwos¢ obserwowania przebiegu egzaminu.

9. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ uczniowi przyjmowanemu z innej szkoty, w ktorej nie uczyt si¢
przedmiotow obowigzujgcych w naszej szkole.

10. Rodzice ucznia nie musza wnioskowac o przeprowadzenie egzaminu wymienionego w ust. 9.

11. Termin egzaminu wymienionego w ust. 9. uzgadniany jest z uczniem i jego rodzicami przez dyrektora
szkoty.
12. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
13. Egzamin klasyfikacyjny z muzyki, plastyki, techniki, zaj¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
14. Zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu.
15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany jest egzamin;
2) sktad komisji;
3) termin egzaminu;
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4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych. Protokot stanowi zalacznik
do arkusza ocen ucznia.

17.  Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rédroczna lub roczna ocena Klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 96.

18.  Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

19.  Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty.

§ 95
1. Szczegdlowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okresla rozporzadzenie w sprawie
szczegbtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych.
2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Tryb i termin przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1.

o ks

§ 96

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zajec¢ technicznych, zaje¢ artystycznych, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji przeprowadzajacej egzamin poprawkowy wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwa zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
2) sktad komisji,;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) pytania egzaminacyjne;
5) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o jej odpowiedziach ustnych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego

etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe
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11.

12.
13.

14.

zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WyZszej.

Na wniosek uczenia lub jego rodzicoOw (prawnych opiekunéw) dyrektor szkoly lub osoba przez niego
upowazniona udostepnia do wgladu dokumentacje¢ dotyczaca egzaminu poprawkowy uczennicy lub
jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase.

Szczegodlowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie.

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegolnych uzdolnieniach.

1.

§ 97

Informowanie rodzicow (opiekunow) o osiagnieciach ucznia, trudnosciach w realizacji wymagan
edukacyjnych, potrzebach rozwojowych, propozycjach pokonywania trudnosci, postgpach ucznia i jego
szczegblnych uzdolnieniach odbywa sie:

1) poprzez dziennik elektroniczny - bezposredni dostep do ocen, uwag i pochwat oraz wielu innych
informacji o uczniu;

2) poprzez poczte elektroniczng (w tym modut wiadomosci w e-dzienniku)

3) podczas zebran z rodzicami i wywiadowek;

4) uchylony;

5) uchylony;

6) poprzez korespondencje (zeszyt ucznia, wykaz ocen na kartkach, list polecony);

7) w innych formach wypracowanych przez szkote (spotkania nieformalne, rozmowy wychowawcze
itp.);

8) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach przez kontakt telefoniczny;

9) rozmowy z pedagogiem;

10) rozmowy z dyrekcja szkoty.

W szczegblnos$ci nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicoOw poprzez:

1) systematyczne wpisywanie do dziennika otrzymanych przez ucznia ocen biezacych oraz uwag
0 zachowaniu (rOwniez pochwat);

2) przekazywanie rodzicom ustnych informacji o postgpach ucznia w nauce i zachowaniu podczas
rozméw i spotkan;

3) przekazywanie rodzicom wykazow ocen biezacych, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych lub
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych podczas wywiadéwek szkolnych;

4) udostepnianie do wgladu ocenionych prac pisemnych ucznia zgodnie z zasadami okre$lonymi
w statucie szkotly § 74;

5) uzasadnianie ocen - na wniosek rodzicow.

Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w spotkaniach z wychowawca klasy, nie kontaktuja si¢ z nauczycielami

prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne, nie korzystaja systematycznie z e-dziennika - nie

moga powotywac si¢ na brak informacji o postepach czy trudnosciach dziecka w nauce.

Ewaluacja zasad oceniania wewnatrzszkolnego

§ 98

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego sg poddawane biezacej weryfikacji przez dyrekcje szkoty, pod

1.

wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz praktyka szkolna.
Monitorowaniem wewnatrzszkolnych zasad oceniania zajmuje si¢ powotany przez dyrektora zespot
nauczycieli.
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Rozdzial 5. Postanowienia koncowe

§99
1. Prowadzenie szkoty jest dziatalno$cig oswiatowo-wychowawczg w rozumieniu Ustawy o systemie
o$wiaty i nie podlega przepisom Ustawy o dziatalno$ci gospodarczej.
2.Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow 1 zadan, nie mogg by¢
sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
0 systemie o$wiaty.
§ 100
Dyrektor szkoly ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych w statucie.

Nowelizacja Statutu
§ 101

Statut nadaje szkole organ prowadzacy. Zmiany w Statucie opracowuje i uchwala Rada Pedagogiczna,
a nastepnie zatwierdza organ prowadzacy.

§ 102
Statut szkoly nie moze by¢ sprzeczny z aktami prawnymi wyzszej rangi.

§ 103
Statut Szkoty Podstawowej Siostr Nazaretanek w Kaliszu wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 13 wrzesnia 2023 r. zatwierdzono jednolity tekst Statutu Szkoty
Podstawowej Siostr Nazaretanek w Kaliszu.

46 Statut Szkoty Podstawowej Sidstr Nazaretanek w Kaliszu



